










































รายงานประมาณการรายรับ
ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ  พ.ศ. 2568

đทศบćลตĞćบล×ุนĒÖ้ว
ĂĞćđภĂนÙรชĆยศรี  จĆงĀวĆดนÙรปฐม

 
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568
หมวดภาษีอากร
     ภćษีที่ดินĒลąสิ่งปลูÖสร้ćง 17,811,702.11 17,850,661.19 20,000,000.00 5.00 % 21,000,000.00
     ภćษีป้ćย 1,757,753.00 1,878,614.00 1,700,000.00 5.88 % 1,800,000.00
     ĂćÖรÖćรฆ่ćสĆตว์ 952,880.00 959,750.00 1,200,000.00 -16.67 % 1,000,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 20,522,335.11 20,689,025.19 22,900,000.00 23,800,000.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
     Ù่ćธรรมđนียมใบĂนุญćตÖćร×ćยสุรć 2,027.30 1,280.40 3,000.00 0.00 % 3,000.00
     Ù่ćธรรมđนียมđÖ็บĒลą×นมูลฝĂย 1,423,105.00 1,450,450.00 1,500,000.00 0.00 % 1,500,000.00
     Ù่ćธรรมđนียมในÖćรĂĂÖĀนĆงสืĂรĆบรĂงÖćรĒจ้งสถćนที่
จĞćĀน่ćยĂćĀćรĀรืĂสąสมĂćĀćร

0.00 11,300.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00

     Ù่ćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบÖćรÙวบÙุมĂćÙćร 74,050.00 7,433.00 100,000.00 0.00 % 100,000.00
     Ù่ćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบทąđบียนพćณิชย์ 2,070.00 990.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00
     Ù่ćธรรมđนียมใบĂนุญćตปรąÖĂบÖิจÖćรนĚĞćมĆนđชืĚĂđพลิง 0.00 4,660.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00
     Ù่ćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบÖćร×ุดดินĒลąถมดิน 0.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00
     Ù่ćธรรมđนียมĂื่น ๆ 18,610.00 5,810.00 30,000.00 0.00 % 30,000.00
     Ù่ćปรĆบผู้ÖรąทĞćผิดÖฎĀมćยจรćจรทćงบÖ 12,700.00 7,600.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00
     Ù่ćปรĆบผู้ÖรąทĞćผิดÖฎĀมćยรĆÖษćÙวćมสąĂćดĒลąÙวćมđปŨน
รąđบียบđรียบร้Ăย×Ăงบ้ćนđมืĂง

0.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

     Ù่ćปรĆบÖćรผิดสĆญญć 0.00 100.00 100,000.00 0.00 % 100,000.00
     Ù่ćใบĂนุญćตรĆบทĞćÖćรđÖ็บ×นสิ่งปฏิÖูลĀรืĂมูลฝĂย 10,000.00 15,000.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00
     Ù่ćใบĂนุญćตรĆบทĞćÖćรÖĞćจĆดสิ่งปฏิÖูลĀรืĂมูลฝĂย 5,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00
     Ù่ćใบĂนุญćตปรąÖĂบÖćรÙ้ćสĞćĀรĆบÖิจÖćรที่đปŨนĂĆนตรćยต่Ă
สุ×ภćพ

0.00 126,300.00 200,000.00 0.00 % 200,000.00

     Ù่ćใบĂนุญćตจĆดตĆĚงสถćนที่จĞćĀน่ćยĂćĀćรĀรืĂสถćนที่สąสม
ĂćĀćรในÙรĆว ĀรืĂพืĚนที่ใด ซึ่งมีพืĚนที่đÖิน 200 ตćรćงđมตร

0.00 0.00 15,000.00 0.00 % 15,000.00

     Ù่ćใบĂนุญćตจĆดตĆĚงตลćดđĂÖชน 0.00 2,000.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00
     Ù่ćใบĂนุญćตđÖี่ยวÖĆบÖćรÙวบÙุมĂćÙćร 3,283.00 2,480.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00
     Ù่ćใบĂนุญćตสĞćĀรĆบสิ่งล่วงลĚĞćลĞćนĚĞć 0.00 1,400.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 1,550,845.30 1,636,803.40 2,070,000.00 2,070,000.00
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
     ดĂÖđบีĚย 351,056.27 584,532.31 500,000.00 0.00 % 500,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 351,056.27 584,532.31 500,000.00 500,000.00
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์
     รćยได้จćÖปรąปć 3,220,963.00 3,354,136.00 3,300,000.00 0.00 % 3,300,000.00
     รćยได้จćÖสćธćรณูปโภÙĒลąÖิจÖćรพćณิชย์ĀรืĂÖิจÖćรĂื่น ๆ 12,000.00 14,500.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 3,232,963.00 3,368,636.00 3,320,000.00 3,320,000.00
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
     đงินที่มีผู้ĂุทิศใĀ้ 30,522.05 3,144.41 20,000.00 0.00 % 20,000.00
     Ù่ć×ćยđĂÖสćรÖćรจĆดซืĚĂจĆดจ้ćง 36,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00
     รćยได้đบ็ดđตล็ดĂื่น ๆ 985.84 46,237.50 200,000.00 0.00 % 200,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 67,507.89 49,381.91 220,000.00 220,000.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

หมวดภาษีจัดสรร
     ภćษีรถยนต์ 829,258.08 832,767.72 800,000.00 0.00 % 800,000.00
     ภćษีมูลÙ่ćđพิ่มตćม พ.ร.บ. ÖĞćĀนดĒผนĄ 10,292,902.83 10,426,243.71 9,000,000.00 11.11 % 10,000,000.00
     ภćษีมูลÙ่ćđพิ่มตćม พ.ร.บ. จĆดสรรรćยได้Ą 7,796,075.87 9,069,392.91 7,500,000.00 6.67 % 8,000,000.00
     ภćษีธุรÖิจđฉพćą 401,689.18 407,828.41 500,000.00 0.00 % 500,000.00
     ภćษีสรรพสćมิต 5,786,301.23 4,813,753.00 7,000,000.00 -20.00 % 5,600,000.00
     Ù่ćภćÙĀลวงĒร่ 51,820.03 52,641.84 70,000.00 0.00 % 70,000.00
     Ù่ćภćÙĀลวงปิโตรđลียม 101,192.41 111,654.28 120,000.00 0.00 % 120,000.00
     Ù่ćธรรมđนียมจดทąđบียนสิทธิĒลąนิติÖรรมตćมปรąมวล
ÖฎĀมćยที่ดิน

4,124,290.00 4,991,353.00 5,000,000.00 0.00 % 5,000,000.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 29,383,529.63 30,705,634.87 29,990,000.00 30,090,000.00
หมวดเงินอุดหนุน
     đงินĂุดĀนุนทĆ่วไป 18,722,131.00 19,465,547.00 20,000,000.00 10.50 % 22,100,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุน 18,722,131.00 19,465,547.00 20,000,000.00 22,100,000.00
รวมทุกหมวด 73,830,368.20 76,499,560.68 79,000,000.00 82,100,000.00
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ปรąจĞćปŘงบปรąมćณǰǰพ.ศ.ǰ2568

đทศบćลตĞćบล×ุนĒÖšว

ĂĞćđภĂนÙรชĆยศรีǰǰจĆงĀวĆดนÙรปฐม

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 82,100,000   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 23,800,000 บาท
ภćษีที่ดินĒลąสิ่งปลูÖสรšćง จĞćนวน 21,000,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมที่พรąรćชบĆญญĆติที่ดินĒลąสิ่งปลูÖสรšćง พ.ศ
.2562 ÖĞćĀนด ĒลąÙćดวŠćจąđÖ็บไดšจริง

ภćษีป้ćย จĞćนวน 1,800,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียงÖĆบรćยรĆบจริง×ĂงปŘที่ผŠćนมć

ĂćÖรÖćรฆŠćสĆตว์ จĞćนวน 1,000,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียงÖĆบรćยรĆบจริง×ĂงปŘที่ผŠćนมć

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 2,070,000 บาท
ÙŠćธรรมđนียมใบĂนุญćตÖćร×ćยสุรć จĞćนวน 3,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียงÖĆบรćยรĆบจริง×ĂงปŘที่ผŠćนมć

ÙŠćธรรมđนียมđÖ็บĒลą×นมูลฝĂย จĞćนวน 1,500,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียงÖĆบรćยรĆบจริง×ĂงปŘที่ผŠćนมć

ÙŠćธรรมđนียมในÖćรĂĂÖĀนĆงสืĂรĆบรĂงÖćรĒจšงสถćนที่จĞćĀนŠćย
ĂćĀćรĀรืĂสąสมĂćĀćร

จĞćนวน 10,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียงÖĆบรćยรĆบจริง×ĂงปŘที่ผŠćนมć

ÙŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบÖćรÙวบÙุมĂćÙćร จĞćนวน 100,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมที่ÙćดวŠćจąสćมćรถจĆดđÖ็บไดš

ÙŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบทąđบียนพćณิชย์ จĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมที่ÙćดวŠćจąสćมćรถจĆดđÖ็บไดš

ÙŠćธรรมđนียมใบĂนุญćตปรąÖĂบÖิจÖćรนĚĞćมĆนđชืĚĂđพลิง จĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมที่ÙćดวŠćจąสćมćรถจĆดđÖ็บไดš
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ÙŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบÖćร×ุดดินĒลąถมดิน จĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมที่ÙćดวŠćจąสćมćรถจĆดđÖ็บไดš

ÙŠćธรรมđนียมĂื่นǰๆ จĞćนวน 30,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมที่ÙćดวŠćจąสćมćรถจĆดđÖ็บไดš

ÙŠćปรĆบผูšÖรąทĞćผิดÖฎĀมćยจรćจรทćงบÖ จĞćนวน 20,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียงÖĆบปŘที่ผŠćนมć

ÙŠćปรĆบผูšÖรąทĞćผิดÖฎĀมćยรĆÖษćÙวćมสąĂćดĒลąÙวćมđปŨน
รąđบียบđรียบรšĂย×ĂงบšćนđมืĂง

จĞćนวน 2,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมที่ÙćดวŠćจąสćมćรถจĆดđÖ็บไดš

ÙŠćปรĆบÖćรผิดสĆญญć จĞćนวน 100,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมที่ÙćดวŠćจąสćมćรถจĆดđÖ็บไดš

ÙŠćใบĂนุญćตรĆบทĞćÖćรđÖ็บ×นสิ่งปฏิÖูลĀรืĂมูลฝĂย จĞćนวน 10,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมที่ÙćดวŠćจąสćมćรถจĆดđÖ็บไดš

ÙŠćใบĂนุญćตปรąÖĂบÖćรÙšćสĞćĀรĆบÖิจÖćรที่đปŨนĂĆนตรćยตŠĂ
สุ×ภćพ

จĞćนวน 200,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมที่ÙćดวŠćจąสćมćรถจĆดđÖ็บไดš

ÙŠćใบĂนุญćตจĆดตĆĚงสถćนที่จĞćĀนŠćยĂćĀćรĀรืĂสถćนที่สąสม
ĂćĀćรในÙรĆวǰĀรืĂพืĚนที่ใดǰซึ่งมีพืĚนที่đÖินǰ200ǰตćรćงđมตร

จĞćนวน 15,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมที่ÙćดวŠćจąสćมćรถจĆดđÖ็บไดš

ÙŠćใบĂนุญćตจĆดตĆĚงตลćดđĂÖชน จĞćนวน 10,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมที่ÙćดวŠćจąสćมćรถจĆดđÖ็บไดš

ÙŠćใบĂนุญćตđÖี่ยวÖĆบÖćรÙวบÙุมĂćÙćร จĞćนวน 50,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšđทŠćÖĆบปŘที่ผŠćนมć

ÙŠćใบĂนุญćตสĞćĀรĆบสิ่งลŠวงลĚĞćลĞćนĚĞć จĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียงÖĆบรćยรĆบจริง×ĂงปŘที่ผŠćนมć

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 500,000 บาท
ดĂÖđบีĚย จĞćนวน 500,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียงÖĆบรćยรĆบจริง×ĂงปŘที่ผŠćนมć
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หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 3,320,000 บาท
รćยไดšจćÖปรąปć จĞćนวน 3,300,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียงÖĆบรćยรĆบจริง×ĂงปŘที่ผŠćนมć

รćยไดšจćÖสćธćรณูปโภÙĒลąÖิจÖćรพćณิชย์ĀรืĂÖิจÖćรĂื่นǰๆ จĞćนวน 20,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšđทŠćÖĆบปŘที่ผŠćนมć

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 220,000 บาท
đงินที่มีผูšĂุทิศใĀš จĞćนวน 20,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšđทŠćÖĆบปŘที่ผŠćนมć

รćยไดšđบ็ดđตล็ดĂื่นǰๆ จĞćนวน 200,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšđทŠćÖĆบปŘที่ผŠćนมć

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 30,090,000 บาท

ภćษีรถยนต์ จĞćนวน 800,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียงÖĆบรćยรĆบจริง×ĂงปŘที่ผŠćนมć

ภćษีมูลÙŠćđพิ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰÖĞćĀนดĒผนĄ จĞćนวน 10,000,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียงÖĆบรćยรĆบจริง×ĂงปŘที่ผŠćนมć

ภćษีมูลÙŠćđพิ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰจĆดสรรรćยไดšĄ จĞćนวน 8,000,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียงÖĆบรćยรĆบจริง×ĂงปŘที่ผŠćนมć

ภćษีธุรÖิจđฉพćą จĞćนวน 500,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียงÖĆบรćยรĆบจริง×ĂงปŘที่ผŠćนมć

ภćษีสรรพสćมิต จĞćนวน 5,600,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียงÖĆบรćยรĆบจริง×ĂงปŘที่ผŠćนมć

ÙŠćภćÙĀลวงĒรŠ จĞćนวน 70,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียงÖĆบรćยรĆบจริง×ĂงปŘที่ผŠćนมć

ÙŠćภćÙĀลวงปิโตรđลียม จĞćนวน 120,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียงÖĆบรćยรĆบจริง×ĂงปŘที่ผŠćนมć

ÙŠćธรรมđนียมจดทąđบียนสิทธิĒลąนิติÖรรมตćมปรąมวลÖฎĀมćย
ที่ดิน

จĞćนวน 5,000,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียงÖĆบรćยรĆบจริง×ĂงปŘที่ผŠćนมć
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รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุน รวม 22,100,000 บาท

đงินĂุดĀนุนทĆ่วไป จĞćนวน 22,100,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมที่ÙćดวŠćจąไดšรĆบÖćรจĆดสรร

วĆนที่พิมพ์ǰ:ǰ5/8/2567ǰǰ16:20:11 Āนšćǰ:ǰ4/4
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

แผนงานงบกลาง
งบกลาง

งบกลาง
งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 281,353 282,814 500,000 -20 % 400,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 15,000 7,000 20,000 0 % 20,000

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 10,709,100 11,184,000 12,278,000 4.82 % 12,870,000

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,990,400 1,947,400 2,200,000 5.68 % 2,325,000

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 36,000 30,000 54,000 -44.44 % 30,000

เงินสĞารองจŠาย 775,254.18 259,900 1,048,000 -4.58 % 1,000,000

รายจŠายตามข้อผูกพัน

รายจŠายตามข้อผูกพัน 0 92,030.76 95,250 4.99 % 100,000

รายจŠายตามข้อผูกพัน 50,254.97 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการจัดการจราจร 0 9,000 15,000 0 % 15,000

เงินชŠวยพิเศษคŠาทĞาศพพนักงานจ้าง 27,000 0 0 0 % 0

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

เทศบาลตĞาบลขุนแก้ว
อĞาเภอนครชัยศรี    จังĀวัดนครปฐม

วันที่พิมพ์ : 7/8/2567  06:21 Āน้า : 1/46
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 0 0 40,000 -100 % 0

เงินสมทบกองทุนĀลักประกันสุขภาพ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น (สปสช.)

175,500 0 0 0 % 0

เงินสมทบกองทุนĀลักประกันสุขภาพ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น (สปสช.)

0 0 0 100 % 180,000

เงินสมทบกองทุนบĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

1,530,000 1,754,399.8 2,070,000 -14.67 % 1,766,400

เงินชŠวยพิเศษ

เงินชŠวยคŠาทĞาศพข้าราชการ/พนักงาน 0 0 10,000 0 % 10,000

เงินชŠวยคŠาทĞาศพพนักงานจ้าง 0 0 10,000 0 % 10,000

รวมงบกลาง 15,589,862.15 15,566,544.56 18,340,250 18,726,400
รวมงบกลาง 15,589,862.15 15,566,544.56 18,340,250 18,726,400
รวมงบกลาง 15,589,862.15 15,566,544.56 18,340,250 18,726,400

รวมแผนงานงบกลาง 15,589,862.15 15,566,544.56 18,340,250 18,726,400
แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองสŠวนท้อง
ถิ่น

725,760 725,760 756,000 0 % 756,000

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠงนายก/รองนายก 180,000 180,000 240,000 0 % 240,000

วันที่พิมพ์ : 7/8/2567  06:21 Āน้า : 2/46
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 180,000 180,000 240,000 0 % 240,000

คŠาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การบริĀารสŠวนตĞาบล

207,360 196,885.17 215,300 0.33 % 216,000

คŠาตอบแทนประธานสภา/รองประธาน
สภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
สŠวนท้องถิ่น

1,555,200 1,555,200 1,620,000 0 % 1,620,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,848,320 2,837,845.17 3,071,300 3,072,000
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 2,423,958.71 2,967,693.74 3,664,920 16.22 % 4,259,490

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

49,000 84,000 84,000 0 % 84,000

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 103,129.03 192,296.78 222,000 0 % 222,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 1,808,020.93 1,418,655.44 2,378,760 -45.07 % 1,306,560

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 150,733.45 93,505.13 227,460 -70.54 % 67,020

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 4,534,842.12 4,756,151.09 6,577,140 5,939,070
รวมงบบุคลากร 7,383,162.12 7,593,996.26 9,648,440 9,011,070

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 0 0 50,000 500 % 300,000

วันที่พิมพ์ : 7/8/2567  06:21 Āน้า : 3/46
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

คŠาตอบแทนเจ้าĀน้าที่ในการเลือกตั้ง 0 0 144,156 142.79 % 350,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 10,000 0 % 10,000

คŠาเชŠาบ้าน 0 20,000 42,032 71.3 % 72,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

9,000 11,700 10,000 50 % 15,000

รวมค่าตอบแทน 9,000 31,700 256,188 747,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 29,836.75 193,684.75 300,000 66.67 % 500,000

คŠาจ้างเĀมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 0 100 % 30,000

คŠาใช้จŠายในการจัดทĞาประกันภัยทรัพย์สิน 46,391.99 46,391.99 100,000 0 % 100,000

จ้างเĀมาĀนŠวยงานที่เป็นกลางสĞารวจความ
พึงพอใจของประชาชน

0 0 30,000 -100 % 0

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 100,441 93,314 0 0 % 0

คŠารับรอง 0 0 20,000 0 % 20,000

คŠาใช้จŠายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 0 0 300,000 0 % 300,000

คŠาใช้จŠายในการประชุมราชการ 0 0 50,000 0 % 50,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 27,044 21,631 200,000 0 % 200,000

วันที่พิมพ์ : 7/8/2567  06:21 Āน้า : 4/46
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

คŠาใช้จŠายในการเลือกตั้ง 0 0 69,494 475.59 % 400,000

คŠาใช้จŠายในการสŠงเสริม สนับสนุนการ
ดĞาเนินงาน ตามĀลักเศรษฐกิจพอเพียง

0 0 20,000 0 % 20,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 62,000 100,000 100 % 200,000

โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแĀŠงชาติ
0 87,700 117,968 -100 % 0

โครงการจัดงานวันเทศบาล 2,003 0 0 0 % 0

โครงการจัดงานวันเทศบาล 0 21,507 30,000 0 % 30,000

โครงการเทศบาลเคลื่อนที่/รŠวม กับĀนŠวย
งานอื่น

0 0 10,000 0 % 10,000

โครงการปกป้องสถาบันสĞาคัญของชาติโดย
เฉพาะสถาบันพระมĀากษัตริย์ โดยใĀ้
ประชาชนได้มีสŠวนรŠวมกิจกรรม

0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการฝึกอบรมสัมนาและทัศน ศึกษาดู
งานของผู้บริĀาร สมาชิกสภาเทศบาล
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจĞาและ
พนักงานจ้างของเทศบาลตĞาบลขุนแก้ว

0 0 300,000 0 % 300,000

โครงการสŠงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม ใน
การปฏิบัติราชการ  ของผู้บริĀาร สมาชิก
สภา  บุคลากรของทต.ขุนแก้ว

3,982 0 0 0 % 0

วันที่พิมพ์ : 7/8/2567  06:21 Āน้า : 5/46
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงการสŠงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ในการ
ปฏิบัติราชการ ของผู้บริĀาร สมาชิกสภา บุ
คลากรของทต.ขุนแก้ว

0 9,432 50,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ในการ
ปฏิบัติราชการ ของผู้บริĀาร สมาชิกสภา
เทศบาล บุคลากรของเทศบาลตĞาบลขุนแก้ว

0 0 0 100 % 50,000

โครงการอบรมใĀ้ความรู้ ปลูก จิตสĞานึกตŠอ
ต้านการทุจริต คอรัปชั่น

0 0 8,832 239.67 % 30,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 46,300 229,792.6 480,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 255,998.74 765,453.34 2,206,294 2,260,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 90,495 200,828 150,000 33.33 % 200,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000 5,680 30,000 0 % 30,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 7,210 13,730 100,000 0 % 100,000

วัสดุกŠอสร้าง 12,113.14 21,659.2 50,000 0 % 50,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 3,200 26,100 50,000 100 % 100,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 42,664.9 42,272.5 200,000 0 % 200,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 36,560 16,300 50,000 0 % 50,000

รวมค่าวัสดุ 197,243.04 326,569.7 630,000 730,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 626,376.91 778,581.94 800,000 0 % 800,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

คŠาบริการโทรศัพท์ 1,294.7 1,311.82 10,000 0 % 10,000

คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 92,863.16 298,733.3 500,000 0 % 500,000

คŠาเชŠาพื้นที่เว็บไซต์ และคŠาธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 0 0 10,000 0 % 10,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 720,534.77 1,078,627.06 1,320,000 1,320,000
รวมงบดĞาเนินงาน 1,182,776.55 2,202,350.1 4,412,482 5,057,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เครื่องถŠายเอกสาร 0 250,000 0 0 % 0

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแขวน ขนาด
ไมŠต่ĞากวŠา 30,000 บีทียู พร้อมติดตั้ง 
จĞานวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 47,200 
บาท (รายละเอียดตามบัญชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ์)

0 94,400 0 100 % 94,400

โพเดียม  0 0 42,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ

กล้องดิจิตอล พร้อมเลนส์ดิจิตอล 0 0 0 100 % 50,000

เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 
ขนาด3,500 ANSI Lumens 

0 0 28,000 -100 % 0

จอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า ขนาดเส้น
ทแยงมุม 150 นิ้ว

0 0 24,300 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart 
TV ระดับความละเอียดจอภาพ 
3840x2160 พิกเซล ขนาด 43 นิ้ว จĞานวน 
1 เครื่อง เป็นเงิน 15,000

0 0 15,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ 0 22,000 0 0 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร์ สĞาĀรับงานประมวลผล 
แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไมŠน้อยกวŠา 
19 นิ้ว) จĞานวน 1 เครื่อง เป็นเงิน 24,000 
บาท

0 0 24,000 -100 % 0

เครื่องสĞารองไฟฟ้า 0 2,500 0 0 % 0

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สาĀรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 1 * (จอแสดงภาพขนาด
ไมŠน้อยกวŠา 19 นิ้ว) ราคา 22,000 บาท

22,000 0 0 0 % 0

จัดซื้อเครื่องสĞารองไฟ  จĞานวน 1 เครื่อง 2,500 0 0 0 % 0

สแกนเนอร์ สĞาĀรับงานเอกสารระดับศูนย์
บริการ แบบที่ 1 

16,000 0 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 40,500 368,900 133,300 144,400
รวมงบลงทุน 40,500 368,900 133,300 144,400

รวมงานบริหารทั่วไป 8,606,438.67 10,165,246.36 14,194,222 14,212,470
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

งานวางแผนสถิติและวิชาการ
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 147,726 320,640 342,720 5.81 % 362,640

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 183,600 189,120 196,800 4.02 % 204,720

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 331,326 509,760 539,520 567,360
รวมงบบุคลากร 331,326 509,760 539,520 567,360

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000

คŠาเชŠาบ้าน 15,000 36,000 40,000 2.5 % 41,000

รวมค่าตอบแทน 15,000 36,000 45,000 46,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 9,500 14,709 20,000 100 % 40,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 3,305 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการประชุมราชการ 0 0 5,000 200 % 15,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 5,028 0 30,000 0 % 30,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 50,000 0 % 50,000

โครงการจัดทĞาแผนพัฒนา ท้องถิ่นและ
อบรมใĀ้ความรู้ ในการจัดทĞาแผนฯ

1,800 0 0 0 % 0

โครงการจัดทĞาแผนพัฒนาท้องถิ่น
0 0 30,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 16,328 18,014 135,000 135,000
รวมงบดĞาเนินงาน 31,328 54,014 180,000 181,000

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 362,654 563,774 719,520 748,360
งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 2,563,120.32 1,893,735 2,229,600 43.8 % 3,206,160

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

51,975 61,915 67,200 0 % 67,200

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 82,383.87 79,600 103,200 0 % 103,200

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 677,210.64 704,398.7 888,360 22.45 % 1,087,800
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เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 50,984.08 59,850.96 72,900 11.69 % 81,420

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 3,425,673.91 2,799,499.66 3,361,260 4,545,780
รวมงบบุคลากร 3,425,673.91 2,799,499.66 3,361,260 4,545,780

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 54,400 0 0 % 0

คŠาตอบแทนบุคคลĀรือคณะกรรมการที่ได้
รับแตŠงตั้งตามกฎĀมายวŠาด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริĀารพัสดุภาครัฐ

0 0 200,000 0 % 200,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 10,000 20,000 0 % 20,000

คŠาเชŠาบ้าน 153,000 108,000 108,000 55.56 % 168,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

26,650 33,200 10,000 0 % 10,000

รวมค่าตอบแทน 179,650 205,600 338,000 398,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 11,834.2 20,400 80,000 87.5 % 150,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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คŠาใช้จŠายในการจัดทĞาประกันภัยทรัพย์สิน 0 11,834.2 50,000 0 % 50,000

โครงการจ้างที่ปรึกษาในการจัดทĞาและปรับ
ปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน

0 0 1,380,000 -100 % 0

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการจัดทĞาป้ายประชาสัมพันธ์
การชĞาระภาษีของเทศบาลตĞาบลขุนแก้ว

22,000 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 15,490 5,279 50,000 0 % 50,000

คŠาลงทะเบียนในการอบรม 0 20,800 30,000 66.67 % 50,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 70,815.07 18,445.2 70,000 4,042.86 % 2,900,000

รวมค่าใช้สอย 120,139.27 76,758.4 1,660,000 3,200,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 149,953 111,774 120,000 25 % 150,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 0 50,000 0 % 50,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 46,437.7 68,102.2 70,000 42.86 % 100,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 33,250 0 50,000 40 % 70,000

รวมค่าวัสดุ 229,640.7 179,876.2 290,000 370,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาบริการโทรศัพท์ 0 0 12,000 0 % 12,000

คŠาบริการไปรษณีย์ 49,618 71,663 100,000 0 % 100,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 49,618 71,663 112,000 112,000
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รวมงบดĞาเนินงาน 579,047.97 533,897.6 2,400,000 4,080,000
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสŠวน(ราคารวม
คŠาติดตั้ง)

0 0 0 100 % 47,200

ตู้เĀล็ก แบบ 2 บาน 0 11,400 0 100 % 13,200

ตู้เĀล็กแบบ 4 ลิ้นชัก 0 0 0 100 % 36,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

คอมพิวเตอร์แท็บเล็ต แบบที่ 2 0 0 23,000 -100 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร์ 0 22,000 0 0 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร์ สĞาĀรับงานประมวลผล 
แบบที่ 1  (จอแสดงภาพขนาดไมŠน้อยกวŠา 
19 นิ้ว)

0 0 24,000 -100 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สĞาĀรับงาน
ประมวลผล

0 0 0 100 % 24,000

เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดĀมึก
พร้อมติดตั้งถังĀมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer)

0 0 8,000 -100 % 0

เครื่องสĞารองไฟฟ้า 0 2,500 0 0 % 0

เครื่องสĞารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 0 0 2,500 -100 % 0
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จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สĞาĀรับงาน
ประมวลผลแบบที่ 1 (จอขนาดไมŠน้อยกวŠา 
19 นิ้ว) จĞานวน 1 เครื่อง

22,000 0 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 22,000 35,900 57,500 120,400
รวมงบลงทุน 22,000 35,900 57,500 120,400

รวมงานบริหารงานคลัง 4,026,721.88 3,369,297.26 5,818,760 8,746,180
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 35,137.73 0 355,320 -39.21 % 216,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 35,137.73 0 355,320 216,000
รวมงบบุคลากร 35,137.73 0 355,320 216,000

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 35,137.73 0 355,320 216,000
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 13,030,952.28 14,098,317.62 21,087,822 23,923,010

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 57,178.71 145,110 514,080 -64.99 % 180,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

8,817.74 14,310 9,780 -93.25 % 660
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คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 812,652.25 636,169.35 1,313,400 1.29 % 1,330,320

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 119,005.81 89,785.48 171,360 -5.18 % 162,480

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 997,654.51 885,374.83 2,008,620 1,673,460
รวมงบบุคลากร 997,654.51 885,374.83 2,008,620 1,673,460

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

2,600 1,800 0 0 % 0

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 10,000 0 % 10,000

รวมค่าตอบแทน 2,600 1,800 10,000 10,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 7,281 20,000 0 % 20,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 7,500 30,000 0 % 30,000

โครงการจัดฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย

0 0 50,000 0 % 50,000

โครงการฝึกอบรม อปพร. 0 0 30,000 0 % 30,000

โครงการฝึกอบรมการป้องกันและระงับ
อัคคีภัย
ใĀ้กับเยาวชนในสถานศึกษา

0 16,427 30,000 0 % 30,000
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ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจĞาเทศบาลตĞาบลขุนแก้ว

0 0 30,000 0 % 30,000

โครงการรณรงค์ตŠอต้านและป้องกันการ
แพรŠระบาดของยาเสพติด

0 0 50,000 0 % 50,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 150,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 31,208 390,000 240,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 20,000 0 % 20,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุกŠอสร้าง 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 0 50,000 0 % 50,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 0 0 100,000 0 % 100,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการแพทย์ 0 6,000 0 0 % 0

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 0 0 50,000 0 % 50,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 0 50,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 0 6,000 300,000 250,000
รวมงบดĞาเนินงาน 2,600 39,008 700,000 500,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 1,000,254.51 924,382.83 2,708,620 2,173,460
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งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน

0 0 3,000 233.33 % 10,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 3,000 10,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 4,312.1 0 20,000 0 % 20,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการลดอุบัติเĀตุทาง ถนนในชŠวง
เทศกาลสĞาคัญ

19,403 0 0 0 % 0

โครงการลดอุบัติเĀตุทางถนน ในชŠวง
เทศกาลปีใĀมŠ

0 0 9,739 -100 % 0

โครงการลดอุบัติเĀตุทางถนนในชŠวง
เทศกาลสĞาคัญ

0 19,421 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 8,800 191,216.5 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 32,515.1 210,637.5 29,739 20,000
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ค่าวัสดุ
วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 22,200 0 0 0 % 0

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 67,063.2 57,390.06 0 0 % 0

วัสดุเครื่องดับเพลิง 19,900 0 0 0 % 0

วัสดุจราจร 0 0 7,361 579.26 % 50,000

รวมค่าวัสดุ 109,163.2 57,390.06 7,361 50,000
รวมงบดĞาเนินงาน 141,678.3 268,027.56 40,100 80,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์การเกษตร

เครื่องสูบน้Ğา แบบทŠอสูบน้Ğาพญานาค 0 0 105,000 -100 % 0

เครื่องสูบน้Ğาตัวแอล(L) 0 0 220,000 -31.82 % 150,000

เลื่อยโซŠยนต์ 0 53,986 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 53,986 325,000 150,000
รวมงบลงทุน 0 53,986 325,000 150,000

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 141,678.3 322,013.56 365,100 230,000
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,141,932.81 1,246,396.39 3,073,720 2,403,460
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 419,400 439,020 462,240 4.52 % 483,120

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 336,163.54 0 0 0 % 0

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 23,354.84 0 0 0 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 778,918.38 439,020 462,240 483,120
รวมงบบุคลากร 778,918.38 439,020 462,240 483,120

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000

คŠาเชŠาบ้าน 36,000 36,000 36,000 0 % 36,000

รวมค่าตอบแทน 36,000 36,000 41,000 41,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 1,296 10,000 100 % 20,000

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 3,600 0 0 0 % 0
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รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 9,962 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 20,000 0 % 20,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 20,000 0 % 20,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 13,562 1,296 70,000 60,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 3,640 0 20,000 -50 % 10,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 22,372 4,835 30,000 -33.33 % 20,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 17,800 8,780 20,000 -50 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 43,812 13,615 70,000 40,000
รวมงบดĞาเนินงาน 93,374 50,911 181,000 141,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 872,292.38 489,931 643,240 624,120
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 127,500 21.57 % 155,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 214,838.7 386,000 7.44 % 414,720
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เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 23,870.96 34,000 41.18 % 48,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 238,709.66 547,500 617,720
รวมงบบุคลากร 0 238,709.66 547,500 617,720

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 5,000 5,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 35,000 37,500 33.33 % 50,000

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 864 0 0 0 % 0

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

 โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠาย การบริĀาร
สถานศึกษา

47,533 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 15,000 0 % 15,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 15,000 0 % 15,000

โครงการจัดซื้อสื่อการเรียน การสอนและ
อุปกรณ์การศึกษา ใĀ้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

6,000 0 0 0 % 0
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โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 0 0 5,000 0 % 5,000

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริĀาร
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก       
เทศบาลตĞาบลขุนแก้ว

0 252,867 356,670 1.75 % 362,910

โครงการสานสัมพันธ์วันปิดภาคเรียนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตĞาบลขุนแก้ว

0 0 10,000 0 % 10,000

โครงการไĀว้ครู 1,900 1,432 5,000 0 % 5,000

โครงการอาĀารกลางวันในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก

118,776 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 175,073 289,299 464,170 462,910
ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 561,342.72 594,552.27 704,130 -0.13 % 703,200

วัสดุกŠอสร้าง 0 0 5,000 100 % 10,000

วัสดุการเกษตร 0 0 0 100 % 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 561,342.72 594,552.27 709,130 733,200
รวมงบดĞาเนินงาน 736,415.72 883,851.27 1,178,300 1,201,110
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดĀมึก
พร้อมติดตั้งถังĀมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer)     

0 0 8,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 8,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 8,000 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการอาĀารกลางวันใน สถานศึกษา 1,285,200 0 0 0 % 0

โครงการอาĀารกลางวันในสถานศึกษา 0 1,325,778 1,452,000 0 % 1,452,000

รวมเงินอุดหนุน 1,285,200 1,325,778 1,452,000 1,452,000
รวมงบเงินอุดหนุน 1,285,200 1,325,778 1,452,000 1,452,000

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 2,021,615.72 2,448,338.93 3,185,800 3,270,830
รวมแผนงานการศึกษา 2,893,908.1 2,938,269.93 3,829,040 3,894,950
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 80,520 350,861.93 1,318,600 16.64 % 1,538,040

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 3,000 17,903.23 78,000 0 % 78,000

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 277,920 291,180 308,040 0 % 308,040

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 1,840,780.9 1,220,976.45 1,338,960 0.34 % 1,343,520

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 218,886.77 135,084.01 146,340 -3.03 % 141,900

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 2,421,107.67 2,016,005.62 3,189,940 3,409,500
รวมงบบุคลากร 2,421,107.67 2,016,005.62 3,189,940 3,409,500

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 51,660 4,620 5,000 0 % 5,000

คŠาเชŠาบ้าน 10,000 55,000 60,000 0 % 60,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 10,000 400 % 50,000

รวมค่าตอบแทน 61,660 59,620 75,000 115,000
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ค่าใช้สอย
รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 6,714 50,000 0 % 50,000

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 45,791.72 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการจัดทĞาประกันภัยทรัพย์สิน 0 45,791.72 50,000 0 % 50,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 1,648 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 6,384 20,000 150 % 50,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 41,300 70,000 -57.14 % 30,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 187,584 24,896.1 50,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 235,023.72 125,085.82 240,000 180,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 14,899 19,896 50,000 0 % 50,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 58,047.6 3,530 50,000 0 % 50,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 651,690.9 58,627.2 70,000 42.86 % 100,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการแพทย์ 78,620 63,200 100,000 0 % 100,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 30,200 18,240 30,000 0 % 30,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 1,400 0 30,000 0 % 30,000

รวมค่าวัสดุ 834,857.5 163,493.2 330,000 360,000
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รวมงบดĞาเนินงาน 1,131,541.22 348,199.02 645,000 655,000
รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 3,552,648.89 2,364,204.64 3,834,940 4,064,500

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการขุนแก้วรวมใจลดปัจจัยเสี่ยงเĀล้า
บุĀรี่

0 6,550 10,000 0 % 10,000

โครงการขุนแก้วสถานที่จĞาĀนŠายอาĀาร
ปลอดภัย

0 0 0 100 % 30,000

โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือด
ออก

0 0 100,000 15 % 115,000

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติย
ราชนารี

0 19,897 25,000 66 % 41,500

วันที่พิมพ์ : 7/8/2567  06:21 Āน้า : 26/46

51



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติย
ราชนารี งบประมาณตั้งไว้ 16,000 บาท 
(Āนึ่งĀมื่นĀกพันบาทถ้วน)
เพื่อจŠายเป็นคŠาใช้จŠายในการดĞาเนิน
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติย
ราชนารี เชŠน คŠาวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้า พร้อมเครื่องĀมายประจĞาตัวสัตว์ ใบ
รับรองการฉีดวัคซีนและอุปกรณ์การฉีด คŠา
ป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์โครงการฯ คŠาวัสดุ
อุปกรณ์ตŠาง ๆที่จĞาเป็นและเกี่ยวข้องกับการ
ดĞาเนินโครงการ ฯลฯ

15,432 0 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 15,432 26,447 135,000 196,500
รวมงบดĞาเนินงาน 15,432 26,447 135,000 196,500
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์Āรือการแพทย์

เครื่องพŠนĀมอกควันสะพายไĀลŠ 0 0 162,200 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 162,200 0
รวมงบลงทุน 0 0 162,200 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรประชาชน

โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม 
ราชกุมารี

0 0 26,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมโภชนาการและสุขภาพ 
อนามัยแมŠและเด็กของสมเด็จพระเทพรัตน 
ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

0 0 26,000 -100 % 0

โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยŠา
ต้านภัยมะเร้งเต้านม

0 0 28,000 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 0 80,000 0
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 80,000 0

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 15,432 26,447 377,200 196,500
รวมแผนงานสาธารณสุข 3,568,080.89 2,390,651.64 4,212,140 4,261,000
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แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 372,780 392,700 416,160 4.7 % 435,720

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 183,600 189,120 196,800 2.99 % 202,680

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 556,380 581,820 612,960 638,400
รวมงบบุคลากร 556,380 581,820 612,960 638,400

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 10,000 0 % 10,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 10,000 10,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 5,000 100 % 10,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 5,000 100 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 10,000 20,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 20,000 30,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 556,380 581,820 632,960 668,400
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รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 556,380 581,820 632,960 668,400
แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 643,920 457,980 1,925,040 16.87 % 2,249,760

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

67,200 67,200 67,200 0 % 67,200

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 67,200 67,200 103,200 0 % 103,200

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 273,480 0 0 0 % 0

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 1,304,574.82 702,154.8 1,398,000 0 % 1,398,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 144,952.77 75,167.71 141,420 0 % 141,420

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 2,501,327.59 1,369,702.51 3,634,860 3,959,580
รวมงบบุคลากร 2,501,327.59 1,369,702.51 3,634,860 3,959,580

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

21,800 0 0 0 % 0

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 10,000 0 % 10,000

คŠาเชŠาบ้าน 30,000 0 50,000 -80 % 10,000
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เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

19,500 17,600 50,000 -20 % 40,000

รวมค่าตอบแทน 71,300 17,600 110,000 60,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 191,024.2 100,000 0 % 100,000

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 44,107.57 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการจัดทĞาประกันภัยทรัพย์สิน 0 32,367.5 50,000 0 % 50,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 30,000 0 % 30,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 30,000 0 % 30,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 126,228.5 113,161.9 250,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 170,336.07 336,553.6 460,000 210,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 25,695 41,122 50,000 0 % 50,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 216,630.25 172,882.14 500,000 0 % 500,000

วัสดุกŠอสร้าง 213,957.73 114,814.11 150,000 233.33 % 500,000
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วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 11,000 50,000 100 % 100,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 93,726.6 69,859.3 100,000 0 % 100,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 50,000 0 % 50,000

รวมค่าวัสดุ 550,009.58 409,677.55 900,000 1,300,000
รวมงบดĞาเนินงาน 791,645.65 763,831.15 1,470,000 1,570,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีด
Āมึกพร้อมติดตั้งถังĀมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) จĞานวน 1 เครื่อง (รายละเอียดตาม
บัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์)

0 0 8,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 8,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 8,000 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 3,292,973.24 2,133,533.66 5,112,860 5,529,580
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งานไฟฟ้าและประปา
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนรัฐวิสาĀกิจ

อุดĀนุนงบประมาณเพื่อขยายเขตไฟฟ้า 0 736,240.25 500,000 0 % 500,000

รวมเงินอุดหนุน 0 736,240.25 500,000 500,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 736,240.25 500,000 500,000

รวมงานไฟฟ้าและประปา 0 736,240.25 500,000 500,000
งานสวนสาธารณะ

งบดĞาเนินงาน
ค่าวัสดุ

วัสดุการเกษตร 0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 10,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 10,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครื่องตัดแตŠงพุŠมไม้ 0 0 22,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 22,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 22,000 0
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รวมงานสวนสาธารณะ 0 0 22,000 10,000
งานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 575,315.06 896,040 0.96 % 904,680

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 203,137.34 290,400 0 % 290,400

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 778,452.4 1,186,440 1,195,080
รวมงบบุคลากร 0 778,452.4 1,186,440 1,195,080

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 70,980 100,000 0 % 100,000

รวมค่าตอบแทน 0 70,980 100,000 100,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 20,000 0 % 20,000

คŠาใช้จŠายในการจัดทĞาประกันภัยทรัพย์สิน 0 0 60,000 0 % 60,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการกĞาจัดขยะมูลฝอย 0 1,225,323 1,400,000 7.14 % 1,500,000
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คŠาใช้จŠายในการกĞาจัดขยะมูลฝอย     
721,261.5 0 0 0 % 0

โครงการสŠงเสริมการคัดแยกขยะ การใช้
ประโยชน์จากขยะมูลฝอย

0 10,082 30,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 418,807.5 500,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 721,261.5 1,654,212.5 2,010,000 1,580,000
ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 28,230 47,300 80,000 0 % 80,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 119,800 150,000 0 % 150,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 0 507,086.2 550,000 18.18 % 650,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 0 27,840 70,000 0 % 70,000

รวมค่าวัสดุ 28,230 702,026.2 850,000 950,000
รวมงบดĞาเนินงาน 749,491.5 2,427,218.7 2,960,000 2,630,000

รวมงานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 749,491.5 3,205,671.1 4,146,440 3,825,080

วันที่พิมพ์ : 7/8/2567  06:21 Āน้า : 35/46

60



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

งานบĞาบัดนĚĞาเสีย
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาจ้างเĀมาบริการลอกทŠอระบายน้Ğาภายใน
ตĞาบลขุนแก้ว

0 0 0 100 % 100,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 100,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 100,000

รวมงานบĞาบัดนĚĞาเสีย 0 0 0 100,000
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 4,042,464.74 6,075,445.01 9,781,300 9,964,660

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
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งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการขุนแก้วนŠาอยูŠรŠวมรักษ์รŠวมพัฒนา
สิ่งแวดล้อม

0 0 10,000 0 % 10,000

โครงการเผยแพรŠ ความรู้ ด้านกฎĀมายและ
สิทธิประโยชน์ ของผู้พิการ

0 9,762 15,000 0 % 15,000

โครงการฝึกอบรมสŠงเสริมอาชีพ และเพิ่ม
รายได้แกŠประชาชน ตĞาบลขุนแก้ว

19,482 0 0 0 % 0

โครงการฝึกอาชีพระยะสั้น 0 32,102 50,000 0 % 50,000

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ ตĞาบลขุน
แก้ว

0 0 0 100 % 80,000

โครงการฟื้นฟูสภาพทางสังคมชŠวยเĀลือผู้
ติดยา
Āรือผู้ผŠานการบĞาบัด

0 0 30,000 -100 % 0
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โครงการฟื้นฟูสภาพทางสังคมชŠวยเĀลือผู้
ติดยาĀรือผู้ผŠานการบĞาบัด

0 0 0 100 % 10,000

โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพผู้สูงอายุตĞาบลขุนแก้ว

0 225,432 500,000 0 % 500,000

รวมค่าใช้สอย 19,482 267,296 605,000 665,000
รวมงบดĞาเนินงาน 19,482 267,296 605,000 665,000

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 19,482 267,296 605,000 665,000
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 19,482 267,296 605,000 665,000
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแĀŠงชาติ 0 0 0 100 % 150,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 150,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 150,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 0 0 150,000
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการจัดงานวันสĞาคัญ ทางพุทธศาสนา
0 0 30,000 -100 % 0
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โครงการจัดประเพณีวันสงกรานต์ 0 0 97,168 2.91 % 100,000

โครงการแĀŠเทียนพรรษา 0 0 20,000 50 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 147,168 130,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 147,168 130,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 0 0 147,168 130,000
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 0 0 147,168 280,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์กŠอสร้าง

ประแจจับแป๊บ 0 16,000 0 0 % 0

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครื่องตัดĀญ้า 0 20,000 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 36,000 0 0
รวมงบลงทุน 0 36,000 0 0
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รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 36,000 0 0
งานก่อสร้าง

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกŠอสร้างเขื่อนกันดินคอนกรีตเสริม
เĀล็ก 
พร้อมปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก 
บริเวณ
คลองขุนแก้ว(ĀมูŠบ้านวิมลณัฐ) ĀมูŠที่ 1 
ตĞาบลขุนแก้ว

0 0 0 100 % 495,000

โครงการกŠอสร้างเขื่อนกันดินคอนกรีตเสริม
เĀล็ก ถนนเลียบคลองบางออคร(ฝั่งใต้) ĀมูŠ
ที่ 1  ตĞาบลขุนแก้ว

0 0 3,215,000 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างเขื่อนกันดินคอนกรีตเสริม
เĀล็ก
บริเวณคลองขุนแก้ว ĀมูŠที่ 1 ตĞาบลขุนแก้ว

0 0 0 100 % 2,950,000

โครงการกŠอสร้างเขื่อนกันดินคอนกรีตเสริม
เĀล็ก
บริเวณคลองประชานาถ(ฝั่งเĀนือ)ĀมูŠที่ 1 
ตĞาบลขุนแก้ว

0 0 0 100 % 6,400,000
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โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก 
ริมคลองประชานาถ(ประตูน้Ğาคลอง
ประชานาถ)
ĀมูŠที่ 1 ตĞาบลขุนแก้ว

0 0 0 100 % 390,000

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก 
ถนนยายจันทร์ ĀมูŠที่  1 ตĞาบลขุนแก้ว

0 0 400,000 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างทŠอระบายน้Ğาคอนกรีต
เสริมเĀล็ก ถนนตะวันแดง ĀมูŠที่ 1 ตĞาบล
ขุนแก้ว

0 0 1,310,000 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างรางระบายน้Ğาคอนกรีต
เสริมเĀล็ก ถนนแคแถว 8 ĀมูŠที่ 4 ตĞาบลขุน
แก้ว

0 0 321,000 -100 % 0

โครงการติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ทางเข้า
เทศบาลตĞาบลขุนแก้ว

0 0 0 100 % 100,000

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการวางทŠอเมนประปา ถนนขุนแก้ว 8 
เชื่อมชนถนนขุนแก้ว 5 ĀมูŠที่ 3 ตĞาบลขุน
แก้ว

0 0 599,000 -100 % 0

โครงการวางทŠอเมนประปา ถนนพุทธ
มณฑลสาย 8
(ชŠวงบ้านนายอĞานวย จันทร์รŠมเย็น ถึงถนน
บรมราชชนนี)
ĀมูŠที่ 1 ตĞาบลขุนแก้ว

0 0 0 100 % 345,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงการวางทŠอเมนประปา ถนนเลียบคลอง
บางออคร (ฝั่งใต้) ĀมูŠที่ 1 ตĞาบลขุนแก้ว

0 0 695,000 -100 % 0

คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกŠอสร้าง

โครงการปรับปรุงเขื่อนกันดิน คอนกรีต
เสริมเĀล็ก บริเวณคลองประชาอุทิศ 1 
(ถนนขุนแก้ว 9)
ĀมูŠที่ 2 ตĞาบลขุนแก้ว

0 0 452,000 -100 % 0

โครงการปรับปรุงซŠอมแซมถนน คสล. ถนน
เลียบคลอง
ประชาอุทิศ 2 (ขุนแก้ว 5) ĀมูŠที่ 3 และถนน
เลียบคลองไฟไĀม้ (ขุนแก้ว12) 
ĀมูŠที่ 2 ตĞาบลขุนแก้ว  อĞาเภอนครชัยศรี 
จังĀวัดนครปฐม

0 162,940.42 0 0 % 0

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก 
ถนนเลียบคลองประชาอุทิศ1(ฝั่งใต้) ĀมูŠที่ 2

0 0 0 100 % 1,750,000

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก 
ถนนขุนแก้ว 15/1 ĀมูŠที่ 1 ตĞาบลขุนแก้ว

0 0 1,577,000 -100 % 0

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก 
ถนนเลียบคลองประชาอุทิศ 1 (ฝั่งใต้) ĀมูŠที่ 
2 ตĞาบลขุนแก้ว

0 0 2,900,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงการปรับปรุงผิวจราจร โดยใช้แอสฟัลท์
ติก ถนนแคแถว ซอย 2 ĀมูŠที่ 4
 ตĞาบลขุนแก้ว อĞาเภอนครชัยศรี จังĀวัด
นครปฐม

0 409,000 0 0 % 0

โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ĀมูŠที่ 3 ตĞาบลขุนแก้ว

0 0 105,000 -100 % 0

โครงการวางทŠอเมนประปา ĀมูŠที่ 3 ตĞาบล
ขุนแก้ว
อĞาเภอนครชัยศรี จังĀวัดนครปฐม

0 39,000 0 0 % 0

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (คŠา K) 0 0 100,000 0 % 100,000

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 610,940.42 11,674,000 12,530,000
รวมงบลงทุน 0 610,940.42 11,674,000 12,530,000

รวมงานก่อสร้าง 0 610,940.42 11,674,000 12,530,000
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0 646,940.42 11,674,000 12,530,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

แผนงานการเกษตร
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ

งบดĞาเนินงาน
ค่าวัสดุ

วัสดุการเกษตร 43,065 84,900 100,000 0 % 100,000

รวมค่าวัสดุ 43,065 84,900 100,000 100,000
รวมงบดĞาเนินงาน 43,065 84,900 100,000 100,000

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 43,065 84,900 100,000 100,000
รวมแผนงานการเกษตร 43,065 84,900 100,000 100,000

แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 0 286,740 303,000 5.74 % 320,400

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 404,045.14 657,600 1.39 % 666,720

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 48,161.26 96,000 0 % 96,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 738,946.4 1,056,600 1,083,120
รวมงบบุคลากร 0 738,946.4 1,056,600 1,083,120
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 449,844.05 556,721.6 600,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 449,844.05 556,721.6 600,000 0
ค่าวัสดุ

วัสดุกŠอสร้าง 41,790.54 151,630 360,000 -72.22 % 100,000

รวมค่าวัสดุ 41,790.54 151,630 360,000 100,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 2,839,478.97 3,704,660.9 3,500,000 0 % 3,500,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 2,839,478.97 3,704,660.9 3,500,000 3,500,000
รวมงบดĞาเนินงาน 3,331,113.56 4,413,012.5 4,460,000 3,600,000

รวมงานกิจการประปา 3,331,113.56 5,151,958.9 5,516,600 4,683,120
รวมแผนงานการพาณิชย์ 3,331,113.56 5,151,958.9 5,516,600 4,683,120

รวมทุกแผนงาน 44,217,241.53 49,048,540.47 79,000,000 82,100,000
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             หนา้ : 1/1 
วนัท่ีพิมพ ์: 5/8/2567  16:41:44     

        
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลต าบลขนุแกว้ 
อ าเภอนครชยัศรี   จงัหวดันครปฐม  

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งส้ิน 82,100,000 บาท แยกเป็น  

แผนงานงบกลาง 
 งบกลาง รวม 18,726,400 บาท 
  งบกลาง รวม 18,726,400 บาท 
   งบกลาง รวม 18,726,400 บาท 

   เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม จ านวน 400,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกนัสังคม 
ใหแ้ก่พนกังานจา้งในอตัราตามท่ีกฎหมายก าหนด 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัประกนัสังคม พ.ศ. 2533  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2558 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล  

เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัพนกังานจา้ง 
(ส านกัปลดัเทศบาล) 

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพื่อให้ 
ความคุม้ครองแก่ลูกจา้งท่ีประสบอนัตราย เจ็บป่วย  
ตายหรือสูญหายอนัเน่ืองมาจากการท างานใหแ้ก่ 
นายจา้งโดยค านวณในอตัราร้อยละ 0.2 ของค่าจา้งทั้งปี  

(มกราคม – ธนัวาคม)  
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัเงินทดแทน พ.ศ. 2537  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2561 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4172 ลงวนัท่ี 24 ธนัวาคม 2561 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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   เบ้ียยงัชีพผูสู้งอาย ุ จ านวน 12,870,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบ้ียยงัชีพผูสู้งอาย ุ
ในเขตเทศบาลต าบลขุนแกว้  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยหลกัเกณฑ ์

การจ่ายเงินเบ้ียยงัชีพผูสู้งอายขุององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2552 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 2130 ลงวนัท่ี 12 กรกฎาคม 2565 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 55  ล าดบัท่ี 4 

(ส านกัปลดัเทศบาล)  

      

   เบ้ียยงัชีพความพิการ จ านวน 2,325,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบ้ียยงัชีพใหแ้ก่ผูพ้ิการ 
ในเขตเทศบาลต าบลขุนแกว้  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยหลกัเกณฑ ์

การจ่ายเงินเบ้ียความพิการให้คนพิการขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2553 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 2130 ลงวนัท่ี 12 กรกฎาคม 2565 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 55 ล าดบัท่ี 3 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 

      

   เบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยงัชีพใหแ้ก่ 
ผูป่้วยเอดส์ในเขตเทศบาลต าบลขนุแกว้  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยงัชีพขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2548 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 2130 ลงวนัท่ี 12 กรกฎาคม 2565 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 55 ล าดบัท่ี 2 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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   เงินส ารองจ่าย จ านวน 1,000,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุ 
สาธารณภยัเกิดข้ึน หรือกรณีการป้องกนัและยบัยั้ง 
ก่อนเกิดสาธารณภยั หรือคาดวา่จะเกิดสาธารณภยั  
หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อน 
ของประชาชนเป็นส่วนรวม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ย 
วิธีการงบประมาณขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
พ.ศ. 2563 ขอ้ 19 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ท่ี มท 0808.2/ว 3215 ลงวนัท่ี 6 มิถุนายน 2559 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

      

   รายจ่ายตามขอ้ผกูพนั       
    ค่าใชจ้่ายในการจดัการจราจร จ านวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการแกไ้ขปัญหาเก่ียวกบัการจราจร  
ท่ีประชาชนไดรั้บประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น  

สัญญาณไฟจราจร สามเหล่ียมหยดุตรวจ ป้ายจราจร  
กระจกโคง้มน ไฟแวบ กระบองไฟจราจร กรวยจราจร  
แผงกั้นจราจร แผงพลาสติกใส่น ้า เสาลม้ลุกจราจร  
เส้ือจราจร ยางชะลอความเร็วรถ เป็นตน้ 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ท่ี มท 0808.2/ว3892 ลงวนัท่ี 28 มิถุนายน 2562 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 

      

    
 

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน (ก.บ.ท.) 
 

จ านวน 
 

1,766,400 
 

บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ 
ส่วนทอ้งถ่ิน โดยค านวณจากประมาณการรายรับทุกประเภท  

ยกเวน้ประเภทพนัธบตัร เงินกู ้เงินท่ีมีผูอุ้ทิศให/้เงินบริจาค  

และเงินอุดหนุน ในอตัราร้อยละ 3 

- เป็นไปตามพระราชบญัญติับ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2500 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยเงินบ าเหน็จ 

บ านาญขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2546 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
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- เป็นไปตามกฎกระทรวงการหกัเงินจากประมาณการรายรับ 

ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี สมทบเขา้กองทุนบ าเหน็จ 

บ านาญขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2563 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

    เงินสมทบกองทุนหลกัประกนัสุขภาพองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
(สปสช.) 

จ านวน 180,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลกัประกนัสุขภาพ 
ระดบัทอ้งถ่ินเทศบาลต าบลขุนแกว้ โดยสมทบ 

ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 ของเงินท่ีไดรั้บจดัสรรจาก 

กองทุนหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการ 
ตั้งงบประมาณขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  

พ.ศ. 2561 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลกัประกนั 

สุขภาพแห่งชาติ เร่ือง หลกัเกณฑเ์พื่อสนบัสนุน 

ใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินด าเนินงานและ 
บริหารจดัการระบบหลกัประกนัสุขภาพในระดบั 
ทอ้งถ่ินหรือพื้นท่ี พ.ศ. 2561 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
  

      

    รายจ่ายตามขอ้ผกูพนั จ านวน 100,000 บาท 

      

  
ค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย  
เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย  
โดยพิจารณาจากรายรับจริงประจ าปีท่ีผา่นมา ยกเวน้เงินกู ้ 

เงินจ่ายขาดเงินสะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภท แต่จะตอ้ง 
ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละเศษหน่ึงส่วนหกของงบประมาณรายรับ 
ดงักล่าว ทั้งน้ีไม่เกินเจ็ดแสนหา้หม่ืนบาท  ตามขอ้บงัคบั 

สมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย พ.ศ.2556 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
วา่ดว้ยรายจ่ายขององคป์กครองส่วนทอ้งถ่ินเก่ียวกบั 
ค่าบ ารุงสมาคม พ.ศ. 2555 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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   เงินช่วยพิเศษ       
    เงินช่วยค่าท าศพขา้ราชการ/พนกังาน จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยค่าท าศพในกรณีท่ี 
พนกังานเทศบาลเสียชีวิต  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
วา่ดว้ยเงินบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน  

พ.ศ.2546 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
วา่ดว้ยการก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 
เป็นรายจ่ายท่ีองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
อาจจ่ายได ้พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลาง 
พนกังานเทศบาล เร่ือง หลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไข 

การจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณีพนกังานเทศบาล  

ผูรั้บบ านาญ ลูกจา้ง และพนกังานจา้งถึงแก่ 

ความตาย พ.ศ.2560 

(ส านกัปลดัเทศบาล)   

      

    
 

เงินช่วยค่าท าศพพนกังานจา้ง 
 

จ านวน 
 

10,000 
 

บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยค่าท าศพในกรณีท่ีพนกังานจา้งเสียชีวิต  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการก าหนด 

ใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ีองคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ินอาจจ่ายได ้พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล  

เร่ือง หลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไขการจ่ายเงินช่วยพิเศษ  

กรณีพนกังานเทศบาล ผูรั้บบ านาญ ลูกจา้ง และพนกังานจา้ง 
ถึงแก่ความตาย พ.ศ.2560 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 งานบริหารทั่วไป รวม 14,212,470 บาท 
  งบบุคลากร รวม 9,011,070 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 3,072,000 บาท 

   เงินเดือนนายก/รองนายกองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 756,000 บาท 

      

  
เงินเดือนนายก/รองนายกองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน นายกเทศมนตรี   
รองนายกเทศมนตรี แยกรายละเอียด ดงัน้ี 

(1) เงินเดือน ของนายกเทศมนตรี   
ในอตัราเดือนละ 30,000  บาท จ านวน 12 เดือน  

(2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี                          
ในอตัราเดือนละ 16,500  บาท/คน รวม 2 คน  

จ านวน 12 เดือน 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
เงินเดือน เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทน 

อยา่งอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี  
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล   

สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี  
ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบ้ียประชุม 

กรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

ถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2557 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 

      

   ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 240,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งของ 
นายกเทศมนตรี และรองนายกเทศมนตรี   
แยกรายละเอียดดงัน้ี  

(1) ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตรี  
จ านวน 1 อตัรา ในอตัราเดือนละ 8,000 บาท  

จ านวน 12 เดือน  

(2) ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรองนายกเทศมนตรี  
จ านวน 2 อตัรา ในอตัราเดือนละ 6,000 บาท  

จ านวน 12 เดือน 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินเดือน  

เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอยา่งอ่ืนของ 
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล 

รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล  

เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  
และการจ่ายค่าเบ้ียประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2557  

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 240,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรี  
และรองนายกเทศมนตรี  แยกรายละเอียดดงัน้ี  

(1) ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตรี  
จ านวน 1 อตัรา ในอตัราเดือนละ 8,000 บาท จ านวน 12 เดือน  

(2) ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรองนายกเทศมนตรี  
จ านวน 2 อตัรา ในอตัราเดือนละ 6,000 บาท จ านวน 12 เดือน 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินเดือน  

เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอยา่งอ่ืนของ 
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล   

รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล  

เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  
และการจ่ายคา่เบ้ียประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2557  

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

      

   ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องคก์ารบริหารส่วนต าบล 

จ านวน 216,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล  

ประธานสภา รองประธานสภา แยกรายละเอียดดงัน้ี  

(1) ค่าตอบแทนของประธานสภาเทศบาล จ านวน 1 อตัรา  
เดือนละ 16,500  บาท จ านวน 12 เดือน   

(2) ค่าตอบแทนรองประธานสภาฯ จ านวน 1 อตัรา  
เดือนละ 13,500  บาท จ านวน  12 เดือน  

 (3) ค่าตอบแทนของคณะสมาชิกสภาเทศบาล  

จ านวน 10 อตัรา เดือนละ 10,500 บาท จ านวน 12 เดือน 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินเดือน  

เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอยา่งอ่ืน ของนายก 

เทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล   

รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ 
นายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่าย 
ค่าเบ้ียประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแกไ้ข 

เพิ่มเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2557 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

   ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ
สภาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

จ านวน 1,620,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล  

ประธานสภา รองประธานสภา แยกรายละเอียดดงัน้ี  

(1) ค่าตอบแทนของประธานสภาเทศบาล  

จ านวน 1 อตัรา เดือนละ 16,500  บาท จ านวน 12 เดือน   

(2) ค่าตอบแทนรองประธานสภาฯ จ านวน 1 อตัรา  
เดือนละ 13,500  บาท จ านวน  12 เดือน   

(3) ค่าตอบแทนของคณะสมาชิกสภาเทศบาล  

จ านวน 10 อตัรา เดือนละ 10,500 บาท จ านวน 12 เดือน 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินเดือน  

เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอยา่งอ่ืน  

ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา 
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล  

เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  
และการจ่ายค่าเบ้ียประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2557 

(ส านกัปลดัเทศบาล)  

      

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 5,939,070 บาท 
   เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 4,259,490 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี     

ใหแ้ก่พนกังานเทศบาล  จ านวน 9 อตัรา   
- เป็นไปตามตามแผนอตัราก าลงัสามปี  

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 
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- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558                     

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 84,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของพนกังานเทศบาล 
ท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินประจ าต าแหน่งตามประกาศคณะกรรมการ
กลางพนกังานเทศบาล เร่ืองมาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัเงิน
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนกังาน
เทศบาล พ.ศ. 2564 จ านวน 1 อตัรา   
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 

      

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 222,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนกังานเทศบาลท่ีมีสิทธิ 
ไดรั้บตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล  

เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัอตัราเงินเดือนและวิธีการจ่าย 
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน(ฉบบัท่ี 7)จ านวน 6 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 

      

   ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง จ านวน 1,306,560 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามประกาศ 
คณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล  

เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัพนกังานจา้ง (ฉบบัท่ี 4)  

จ านวน 9 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 
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- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ  
ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจา้ง จ านวน 67,020 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนกังานจา้ง 
ผูมี้สิทธิไดรั้บตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังาน 
เทศบาล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัหลกัเกณฑก์ารให้ 
พนกังานเทศบาล ลูกจา้ง และพนกังานจา้งของเทศบาล 

ไดรั้บเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว(ฉบบัท่ี 2) จ านวน 6 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(ส านกัปลดัเทศบาล)  

      

  งบด าเนินงาน รวม 5,057,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 747,000 บาท 

   ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติัราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน 

      

    ค่าตอบแทนเจา้หนา้ท่ีในการเลือกตั้ง จ านวน 350,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจา้หนา้ท่ีผูป้ฏิบติังานเลือกตั้ง 
ของเทศบาลต าบลขนุแกว้ เช่น คณะกรรมการการเลือกตั้ง 
ประจ าองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ประธานกรรมการและ 

กรรมการประจ าหน่วยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลท่ีไดรั้บ 

การแต่งตั้งใหช่้วยเหลือในการปฏิบติัหนา้ท่ีของผูอ้  านวยการ 
การเลือกตั้งประจ าองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน เป็นตน้  

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด  

ท่ี มท 0808.2/ว 5013 ลงวนัท่ี 26 สิงหาคม 2563 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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    เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ จ านวน 300,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ 
อนัมีลกัษณะเป็นเงินรางวลัประจ าปีแก่พนกังานเทศบาล  

ลูกจา้งประจ า และพนกังานจา้ง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการ 
ก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอนัมี 
ลกัษณะเป็นเงินรางวลัประจ าปีแก่พนกังานส่วนทอ้งถ่ิน 
ใหเ้ป็นรายจ่ายอ่ืนขององคป์กครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2557    

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินท่ี 
ปฏิบติังานตามหนา้ท่ีปกติ โดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ 
ตอ้งปฏิบติังานในท่ีตั้งส านกังานและไดป้ฏิบติังานนั้น 
นอกเวลาราชการในท่ีตั้งส านกังานหรือโดยลกัษณะงาน 
ส่วนใหญ่ตอ้งปฏิบติังานนอกท่ีตั้งส านกังานและได ้
ปฏิบติังานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีตั้งส านกังาน  

หรือโดยลกัษณะงานปกติตอ้งปฏิบติังานในลกัษณะ 
เป็นผลดัหรือกะ และไดป้ฏิบติังานนั้นนอกผลดั 

หรือกะของตน  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลา 
ราชการขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  พ.ศ.2559 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

      

   ค่าเช่าบา้น จ านวน 72,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นใหแ้ก่พนกังานเทศบาลผูมี้สิทธิ 
เบิกค่าเช่าบา้นไดต้ามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการเก่ียวกบั 
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบา้นของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน 
ตามท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
- เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย ค่าเช่าบา้น 

ของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 
  

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
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    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนกังาน/ลูกจา้งประจ า จ านวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรใหแ้ก่ 
พนกังานเทศบาล และลูกจา้งประจ า  
ผูมี้สิทธิเบิกไดต้ามระเบียบฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงิน 

สวสัดิการเก่ียวกบัการศึกษาบุตรขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2563  

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

      

   ค่าใช้สอย รวม 2,260,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ       
    ค่าจา้งเหมาบริการบุคคลภายนอก จ านวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งหน่วยงาน องคก์ร หรือสถาบนั 

ท่ีเป็นกลาง ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจ 

ของประชาชนผูรั้บบริการจากเทศบาลต าบลขนุแกว้ 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนกังานเทศบาล 

จงัหวดันครปฐม และหลกัเกณฑเ์งื่อนไข และวิธีการ 
ก าหนดเงินประโยชน์ ตอบแทนอ่ืน เป็นกรณีพิเศษ 

อนัมีลกัษณะเป็นเงินรางวลัประจ าปี ส าหรับพนกังาน 

เทศบาล ลูกจา้ง และพนกังานจา้งของเทศบาล 

พ.ศ.2558 ลงวนัท่ี 23 เมษายน 2558 

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัเทศบาล พ.ศ.2496 

แกไ้ขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัท่ี 14) พ.ศ.2562 

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัว่าดว้ยหลกัเกณฑ ์

และวิธีการบริหารบา้นเมืองท่ีดี พ.ศ.2565 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 

      

    ค่าใชจ้่ายในการจดัท าประกนัภยัทรัพยสิ์น จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัท าประกนัภยั 
ทรัพยสิ์นขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อาทิเช่น  

รถราชการ(รถส่วนกลาง รถประจ าต าแหน่ง รถรับรอง)  
ครุภณัฑ ์(ครุภณัฑก่์อสร้าง ครุภณัฑว์ิทยาศาสตร์ 
หรือการแพทย ์ครุภณัฑโ์รงงาน) อาคารหรือ 

ส่ิงปลูกสร้างอยา่งอ่ืน ยกเวน้อาคารส านกังานหรือ 

อาคารท่ีท าการรวมถึงอาคารประกอบอ่ืนท่ีใช้ 
ประโยชน์ต่อเน่ืองและบา้นพกัขา้ราชการ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
ค่าใชจ้่ายในการท าประกนัภยัทรัพยสิ์นขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2562 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

    รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ จ านวน 500,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเยบ็หนงัสือหรือเขา้ปกหนงัสือ  

ค่าซกัฟอก ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพยสิ์น ค่าโฆษณา 
และเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกนั  

ค่าใชจ้่ายในการด าเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ   
ค่าจา้งเหมาก าจดัปลวก ค่าจา้งเหมาบริการบุคคลภายนอก  

เช่น ค่าจา้งท่ีปรึกษา ค่าจา้งทนายความ ค่าจา้งปรับปรุง 
โดเมนเวบ็ไซด ์ค่าจา้งเหมาท่ีมีลกัษณะให้ไดม้าซ่ึง 
ป้ายประชาสัมพนัธ์ ป้ายช่ือส านกังานหรือป้ายอ่ืนๆ 

ท่ีไม่ใช่ลกัษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟ้า เพื่อใช ้

ในราชการ ค่าติดตั้งโทรศพัท ์ค่าติดตั้งเคร่ืองรับสัญญาณ 

ต่างๆ และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นรายละเอียดตามรูปแบบและ 

การจ าแนกงบประมาณรายจ่ายขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลงวนัท่ี 27 เมษายน 2565 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

      

   รายจ่ายเก่ียวกบัการรับรองและพิธีการ       
    ค่าใชจ้่ายในการประชุมราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการประชุมราชการของ 
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ท่ีเก่ียวขอ้งกบัภารกิจ 

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ดงัน้ี  

1) การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจ าเดือน  

2) การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ  
หรือคณะท างานต่างๆ ท่ีไดรั้บแต่งตั้งตามกฎหมาย  
ระเบียบ หนงัสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย  
หรือค าสั่งขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  

3) การประชุมสภาทอ้งถ่ิน หรือคณะกรรมการ 
ท่ีสภาทอ้งถ่ินตั้งข้ึน 
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4) การประชุมประชาคมหมู่บา้นเพื่อบูรณาการ 
จดัท าแผนชุมชน หรือเร่ืองอ่ืนท่ีกฎหมาย ระเบียบ  

หรือหนงัสือสั่งการท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
5) การประชุมระหวา่งองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

กบัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
6) การประชุมระหวา่งองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

กบัส่วนราชการ หน่วยงานอ่ืนของรัฐหรือเอกชน 

7) การประชุมอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นในการปฏิบติัหนา้ท่ี 

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัท่ี 5 กุมภาพนัธ ์2563 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

    ค่าใชจ้่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี จ านวน 300,000 บาท 

     

  
1) ค่าใชจ้่ายในการจดังานร าลีกถึงพระมหากรุณาธิคุณ 

รัชกาลท่ี 9 งบประมาณ 100,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดังานร าลึกถึงพระมาหากรุณาธิคุณ 
ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล 

อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เป็นค่าดอกไม ้ 

ธูป เทียน ค่าจตุปัจจยัและไทยธรรม ค่าจดัตกแต่ง 
สถานท่ี ค่าเคร่ืองราชพิธี ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม 

และค่าใชจ้่ายในพิธีการต่างๆ ฯลฯ 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 56 ล าดบัท่ี 1 

2) ค่าใชจ้่ายในการจดังานวนัเฉลิมพระชนมพรรษา  
รัชกาลท่ี 10  งบประมาณ 100,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดังานวนัเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาท 
สมเด็จพระวชิรเกลา้เจา้อยูห่วั รัชกาลท่ี 10 เป็นค่า 
ดอกไม ้ธูป เทียนค่าจตุปัจจยัและไทยธรรม ค่าจดัตกแต่ง 
สถานท่ี ค่าเคร่ืองราชพิธี ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม 

และค่าใชจ้่ายในพิธีการต่างๆ ฯลฯ 
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- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 56 ล าดบัท่ี 1 

3) ค่าใชจ้่ายในการจดังานวนัเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจา้สุทิดาพชัสุธาพิมลลกัษณพระบรม 
ราชินีงบประมาณ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจดังานวนัเฉลิม
พระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจา้สุทิดา พชัรสุธาพิมล
ลกัษณ พระบรมราชินี เป็นค่าดอกไม ้ธูป เทียนค่าจตุปัจจยัและ
ไทยธรรม ค่าจดัตกแต่งสถานท่ี ค่าเคร่ืองราชพิธี ค่าอาหาร 
และเคร่ืองด่ืม และค่าใชจ้่ายในพิธีการต่างๆ ฯลฯ 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 56 ล าดบัท่ี 1    

      

  
4) ค่าใชจ้่ายในการจดังานวนัเฉลิมพระชนมพรรษา  
สมเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ  

พระบรมราชชนนีพนัปีหลวง งบประมาณ 30,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดังานวนัเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ 
พระนางเจา้สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี 

พนัปีหลวงเป็นค่าดอกไม ้ธูป เทียน ค่าจตัตุปัจจยัและ 

ไทยธรรม ค่าจดัตกแต่งสถานท่ี ค่าเคร่ืองราชพิธี  

ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมและค่าใชจ้่ายในพิธีการต่างๆฯลฯ 
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 56 ล าดบัท่ี 1 

5) ค่าใชจ้่ายต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบังานรัฐพิธี อาทิ  

เช่น วนัปิยมหาราช วนัจกัรี วนัเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบรมวงศานุวงศง์บประมาณ 20,000 บาท 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 56 ล าดบัท่ี 1 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการ 
เบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการ 
เบิกจ่ายค่าใชจ้่ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ  
การส่งเสริมกีฬา การแข่งขนักีฬาขององคป์กครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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    ค่ารับรอง จ านวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองส าหรับกรณีหน่วยงานอ่ืน 
หรือบุคคลภายนอกเขา้ดูงานหรือเยีย่มชมหรือ 
กรณีการตรวจเยีย่มหรือตรวจราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล)  

      

   รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร
หรือเดินทางไปต่างประเทศชัว่คราว เช่น  ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง  
ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพกั ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  
ค่าผา่นทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใชส้นามบิน ฯลฯ   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ.2555  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม ถึงฉบบัท่ี 4 พ.ศ.2561 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย   
ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวนัท่ี 2 เมษายน 2561  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 
ในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4657  

ลงวนัท่ี 30 มิถุนายน 2565 

(ส านกัปลดัเทศบาล)   

      

    
 

ค่าใชจ้่ายในการเลือกตั้ง 
 

จ านวน 
 

400,000 
 

บาท 

     

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินการโครงการเลือกตั้ง 
นายกเทศมนตรี และสมาชิกสภาเทศบาล ตามท่ี 

คณะกรรมการการเลือกตั้งก าหนด การประชาสัมพนัธ์  
การณรงคห์รือการใหข้อ้มูลข่าวสารแก่ประชาชน 
ใหท้ราบถึงสิทธิและหนา้ท่ีและการมีส่วนร่วม 
ทางการเมืองในการเลือกตั้ง รวมถึงค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ  

ท่ีเก่ียวขอ้งและจ าเป็น และเก่ียวขอ้งกบังานน้ี ฯลฯ 
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- เป็นไปตาม พระราชบญัญติัการเลือกตั้งสมาชิก 

สภาทอ้งถ่ินและผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน พ.ศ.2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลงวนัท่ี 30 มิถุนายน 2564 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 79 ล าดบัท่ี 11 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

    ค่าใชจ้่ายในการส่งเสริม สนบัสนุนการด าเนินงาน ตามหลกั
เศรษฐกิจพอเพียง 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการส่งเสริมสนบัสนุนการด าเนินงาน  

ตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าวิทยากร  
ค่าป้ายโครงการ ค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น 

และเก่ียวขอ้งกบั การด าเนินโครงการ ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกจ่าย 
ค่าใชจ้่ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะการส่งเสริม 

กีฬา การแข่งขนักีฬาขององคป์กครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2564 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการฝึกอบรม และเขา้รับการอบรมของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน  

พ.ศ. 2557 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2567)   

หนา้ 69 ล าดบัท่ี 1    

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายท่ีเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม  

หรือค่าใชจ้่ายท านองเดียวกนัท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืน 
ของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินผูเ้ขา้รับการอบรม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม และเขา้รับการอบรมของ 
เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย   
ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวนัท่ี 2 เมษายน 2561   

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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    โครงการจดังานวนัเทศบาล จ านวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการจดักิจกรรมวนัเทศบาล  

เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าเคร่ืองเสียง ค่าพิธีสงฆ ์ 

ค่าเต๊นท ์ค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นและเก่ียวขอ้ง 
กบัการด าเนินโครงการ   ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ย 
การเบิกจ่ายค่าใชจ้่ายในการจดังาน การจดักิจกรรม 

สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา การแข่งขนักีฬาของ 
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2564 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 57 ล าดบัท่ี 2  

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

      

    โครงการเทศบาลเคล่ือนท่ี/ร่วม กบัหน่วยงานอ่ืน จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินการ 
โครงการเทศบาลเคล่ือนท่ี เช่น ค่าป้ายโครงการ 
ค่าจดัสถานท่ี ค่าเช่าเคร่ืองขยายเสียง ค่าวสัด ุ

ท่ีใชใ้นโครงการ ค่าใชจ้่ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
และจ าเป็นในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบิกจ่ายค่าใชจ้่ายในการจดังาน  

การจดักิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
การแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
พ.ศ.2564  

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

หนา้ 78 ล าดบัท่ี 6 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 

      

    โครงการปกป้องสถาบนัส าคญัของชาติโดยเฉพาะสถาบนั
พระมหากษตัริย ์โดยใหป้ระชาชนไดมี้ส่วนร่วมกิจกรรม 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินการโครงการ 
ปกป้องสถาบนัส าคญัของชาติ เช่น ค่าป้ายโครงการ   
ค่าจดัสถานท่ี ค่าเช่าเคร่ืองขยายเสียง ค่าอาหารวา่ง 
และเคร่ืองด่ืม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าใชจ้่ายอ่ืน 

ท่ีจ  าเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินโครงการ ฯลฯ   
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 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ย 
การเบิกจ่ายค่าใชจ้่ายในการจดังาน การจดักิจกรรม 

สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา การแข่งขนักีฬาของ 
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2564 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2562 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 77 ล าดบัท่ี 2 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

    
โครงการฝึกอบรมสัมนาและทศันศึกษาดูงานของผูบ้ริหาร สมาชิก
สภาเทศบาลพนกังานเทศบาล ลูกจา้งประจ าและ 
พนกังานจา้งของเทศบาลต าบลขนุแกว้ 

จ านวน 300,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมสัมมนา 
และทศันศึกษาดูงานของผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน สมาชิกสภา
เทศบาล  พนกังานเทศบาล ลูกจา้งประจ าและพนกังานจา้งของ
เทศบาลต าบลขนุแกว้  เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าของ 
ท่ีระลึก ค่าอาหาร/อาหารวา่ง/เคร่ืองด่ืม ค่าจา้งเหมายานพาหนะ  
ค่าเช่าท่ีพกั ค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าใชจ้่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นและ 

เก่ียวขอ้งกบัการด าเนินโครงการ ฯลฯ           

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม และเขา้รับการอบรม 

ของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 80 ล าดบัท่ี 12 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

      

    โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ในการปฏิบติัราชการ ของ
ผูบ้ริหาร สมาชิกสภาเทศบาล บุคลากรของเทศบาลต าบลขนุแกว้ 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริม 
คุณธรรมจริยธรรม ในการปฏิบติัราชการของผูบ้ริหาร 
ทอ้งถ่ิน สมาชิกสภาเทศบาล พนกังานเทศบาล  

ลูกจา้งประจ า และพนกังานจา้งของเทศบาลต าบล 

ขนุแกว้ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าป้ายโครงการ  
ค่าอาหารวา่ง/เคร่ืองด่ืม ค่าอาหารกลางวนั ค่าวสัด ุ

อุปกรณ์ ค่าใชจ้่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นและเก่ียวขอ้งกบั 

การด าเนินโครงการ ฯลฯ 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการฝึกอบรม และเขา้รับการอบรมของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน  

พ.ศ.2557 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม ฉบบัท่ี 1/2565 หนา้ 45 ล าดบัท่ี 1 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 

    โครงการอบรมใหค้วามรู้ ปลูก จิตส านึกต่อตา้นการทุจริต คอรัปชัน่ จ านวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินการตามโครงการ 
อบรมให้ความรู้ ปลูกจิตส านึก ต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่  

เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าจดัสถานท่ี ค่าเช่าเคร่ืองขยายเสียง  
ค่าอาหารวา่ง และเคร่ืองด่ืม คา่ตอบแทนวิทยากร  
ค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าใชจ้่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นและเก่ียวขอ้ง 
กบัการด าเนินโครงการ  ฯลฯ     

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการฝึกอบรม และเขา้รับการอบรมของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน  

พ.ศ. 2557 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 78  ล าดบัท่ี 4 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

      

   ค่าวัสดุ รวม 730,000 บาท 
   วสัดุส านกังาน จ านวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านกังาน ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง เช่น หนงัสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเลก็  

เคร่ืองเจาะกระดาษขนาดเลก็ กระดาษ หมึก ดินสอ  

ปากกายางลบ และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตาม 

รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการ 
เบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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   วสัดุไฟฟ้าและวิทย ุ จ านวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น  

ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หวัแร้งไฟฟ้า ฟิวส์ เทปพนั
สายไฟ สายไฟฟ้า หลอดไฟ ดอกล าโพง ฮอร์น
ล าโพง แผงวงจร และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตามรูปแบบ
และการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณ 

ประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง ส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

      

   วสัดุงานบา้นงานครัว จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบา้นงานครัวประเภทวสัดุคงทน วสัดุ
ส้ินเปลือง เช่นหมอ้ กระทะ กะละมงั ผงซกัฟอก สบู่ น ้ายาดบั
กล่ิน ไมก้วาด และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตามรูปแบบและ
การจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณประจ าปีของ
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 

      

   วสัดุก่อสร้าง จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุก่อสร้างประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
เช่นไมต้่างๆ คอ้น คีม ชะแลง น ้ามนัทาไม ้ทินเนอร์  
สี ปูนซีเมนต ์ท่อน ้าและอุปกรณ์ประปา ทราย 
ยางมะตอยส าเร็จรูป และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียด 

ตามรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน 

 ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564   

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

   วสัดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง  วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น  
ไขควง ประแจ แม่แรง ยางรถยนต ์น ้ามนัเบรก หมอ้น ้า   
หวัเทียน แบตเตอร่ี และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตามรูปแบบ 

และการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณ 

ประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

      

   วสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน ประเภท 

วสัดุส้ินเปลือง  เช่น แก็สหุงตม้ น ้ามนัเช้ือเพลิง  
น ้ามนัดีเซล น ้ามนัก๊าด น ้ามนัเบนซิน น ้ามนัเตา  
น ้ามนัจารบี น ้ามนัเคร่ือง ถ่าน ก๊าซ น ้ามนัเกียร์  
น ้ามนัหล่อล่ืน และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียด 

ตามรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย  
งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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   วสัดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์  ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง  วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่เช่น   

แผน่หรือจานบนัทึกขอ้มูล อุปกรณ์บนัทึกขอ้มูล  

หวัพิมพห์รือแถบพิมพส์ าหรับคอมพิวเตอร์ 
ตลบัผงหมึกส าหรับเคร่ืองพิมพแ์บบเลเซอร์  
กระดาษต่อเน่ือง ฮาร์ดดิสกไ์ดร์ฟ แผน่กรองแสง 
เมนบอร์ดเมา้ส์และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียด 

ตามรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย  
งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,320,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จ านวน 800,000 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายค่าไฟฟ้าในส านกังาน/ในท่ีสาธารณะ รวมถึง 
ค่าใชจ้่ายท่ีตอ้งช าระพร้อมกนั เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี  
ในกิจการขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

(ส านกัปลดัเทศบาล) 

      

   ค่าบริการโทรศพัท ์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าโทรศพัท ์รวมถึงค่าใชจ้่ายเพื่อใหม้าซ่ึง 
บริการดงักล่าว และค่าใชจ้่ายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกบั 

การใชบ้ริการ เช่น การเช่าเคร่ืองค่าเช่าเลขหมาย 
โทรศพัท ์ค่าบ ารุงคู่สายโทรศพัท ์ฯลฯ ในกิจการ 
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

   ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จ านวน 500,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม เช่น  

ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยติุดตามตวั   

ค่าวิทยส่ืุอสาร ค่าส่ือสารผา่นดาวเทียม ค่าใชจ้่ายเก่ียวกบั 

การใชร้ะบบอินเทอร์เน็ตรวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและ 
ค่าส่ือสารอ่ืนๆเช่นค่าเคเบ้ิลทีวีค่าเช่าช่องสัญญาณ 
ดาวเทียม เป็นตน้  และใหห้มายความรวมถึงค่าใชจ้่าย 
เพื่อใหไ้ดใ้ชบ้ริการดงักล่าว และค่าใชจ้่ายท่ีเกิดข้ึน 

เก่ียวกบัการใชบ้ริการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน   

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

(ส านกัปลดัเทศบาล)   
 

      

   ค่าเช่าพื้นท่ีเวบ็ไซต ์และค่าธรรมเนียมท่ีเก่ียวขอ้ง จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นท่ีเวบ็ไซดข์องเทศบาลต าบลขนุแกว้ 
และค่าธรรมเนียมต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งและใหค้วามหมาย 
รวมถึงค่าใชจ้่ายเพื่อให้ไดใ้ชบ้ริการดงักล่าวและค่าใชจ้่าย 
ท่ีเกิดข้ึนกบัการใชบ้ริการน้ี (1 คร้ัง/ปี)     
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก 

ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  

พ.ศ.2562     

- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564   

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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  งบลงทุน รวม 144,400 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 144,400 บาท 
   ครุภณัฑส์ านกังาน       

    
จดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบแขวน ขนาดไม่ต ่ากวา่ 30,000 บีทีย ู
พร้อมติดตั้ง จ านวน 2 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 47,200 บาท 
(รายละเอียดตามบญัชีมาตรฐานครุภณัฑ)์ 

จ านวน 94,400 บาท 

      

  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน  

(ราคารวมค่าติดตั้ง) แบบตั้งพื้นหรือแบบแขวน 

(ระบบ Inverter) ขนาด  30,000 บีทีย ูคุณสมบติัตาม 

มาตรฐานผลิตภณัฑอ์ุตสาหกรรม(มอก.)จ านวน 1 เคร่ือง   
ราคาเคร่ืองละ  47,200  บาท 

- เป็นไปตามบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑข์องส านกั
งบประมาณ รวมถึงค่าใชจ้่ายท่ีตอ้งข าระพร้อมกนั เช่น   
ค่าขนส่ง ค่าภาษี  ค่าประกนัภยั  ค่าติดตั้ง  เป็นตน้ 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม  2564  

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

      

   ครุภณัฑโ์ฆษณาและเผยแพร่       
    กลอ้งดิจิตอล พร้อมเลนส์ดิจิตอล จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือกลอ้งถ่ายรูป Digital  

คุณลกัษณะพื้นฐาน ดงัน้ี 

- ส าหรับการถ่ายภาพและวิดีโอ 

- มีช่องมองภาพอิเลก็ทรอนิกส์ OLED  

- อุปกรณ์จ่ายไฟแบบ USB, การชาร์จไฟดว้ย USB 
- Bluetooth 4.2, Wi-Fi 

- ภาพถ่าย 4K, Auto Marking ภาพถ่าย 4K, 

 Sequence Composition ของภาพถ่าย 4K 

- มีช่องมองภาพอิเลก็ทรอนิกส์ OLED  

ท่ีใหค้วามละเอียดไม่นอ้ยกวา่ 2.36 ลา้นพิกเซล 

- จอ LCD หลงักลอ้ง 
- เลนส์มาโครระยะไม่นอ้ยกว่า 12-60 mm  

- เลนส์ซูมระยะไม่นอ้ยกวา่ 40-150 mm 
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- คุณลกัษณะครุภณัฑน์อกบญัชีราคามาตรฐาน 

รวมถึงค่าใชจ้่ายท่ีตอ้งช าระพร้อมกนั เช่น ค่าขนส่ง 
ค่าภาษี ค่าประกนัภยั ค่าติดตั้ง เป็นตน้ 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน 

ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล)  
      

  
        

 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 748,360 บาท 
  งบบุคลากร รวม 567,360 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 567,360 บาท 
   เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 362,640 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี  

ใหแ้ก่พนกังานเทศบาล  จ านวน 1 อตัรา   
ตามแผนอตัราก าลงัสามปี  

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

      

   ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง จ านวน 204,720 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามประกาศ 
คณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล เร่ือง มาตรฐาน 

ทัว่ไปเก่ียวกบัพนกังานจา้ง(ฉบบัท่ี 4) จ านวน 1 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังานก.จ.ก.ท. และ กอบต. 
ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558  

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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  งบด าเนินงาน รวม 181,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 46,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน 
ท่ีปฏิบติังานตามหนา้ท่ีปกติ โดยลกัษณะงาน 

ส่วนใหญ่ตอ้งปฏิบติังานในท่ีตั้งส านกังานและได ้
ปฏิบติังานนั้นนอกเวลาราชการในท่ีตั้งส านกังาน 
หรือโดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ตอ้งปฏิบติังาน 
นอกท่ีตั้งส านกังานและไดป้ฏิบติังานนั้นนอกเวลา 
ราชการนอกท่ีตั้งส านกังาน หรือโดยลกัษณะ 

งานปกติตอ้งปฏิบติังานในลกัษณะเป็นผลดัหรือกะ  

และไดป้ฏิบติังานนั้นนอกผลดัหรือกะของตน  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลา 
ราชการขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

      

   ค่าเช่าบา้น จ านวน 41,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นใหแ้ก่พนกังานเทศบาลผูมี้สิทธิเบิกค่าเช่า
บา้นตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการเก่ียวกบัการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบา้น
ของขา้ราชการทอ้งถ่ินท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าเช่าบา้นของ
ขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม        

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
  

      

   ค่าใช้สอย รวม 135,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ       
    รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ จ านวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเยบ็หนงัสือหรือเขา้ปกหนงัสือ ค่า
ระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพยสิ์น ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพนัธ์ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกนั ค่าใชจ้่ายใน
การด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจา้งเหมาบริการ
บุคคลภายนอก เช่น ค่าจา้งท่ีปรึกษา ค่าจา้งทนายความ ค่าจา้ง
เหมาท่ีมีลกัษณะใหไ้ดม้าซ่ึงป้ายประชาสัมพนัธ์ ป้ายช่ือ
ส านกังานหรือป้ายอ่ืนๆท่ีไม่ใช่ลกัษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดตั้ง
ไฟฟ้าเพื่อใชใ้นราชการ ค่าติดตั้งโทรศพัท ์และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น 
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รายละเอียดตามรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ
รายจ่าย งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลงวนัท่ี 27 เมษายน 2565 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 

   รายจ่ายเก่ียวกบัการรับรองและพิธีการ       
    ค่าใชจ้่ายในการประชุมราชการ จ านวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการประชุมคณะกรรมการ 
พฒันาทอ้งถ่ิน คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท า 
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน คณะอนุกรรมการ การประชุม 

ประชาคมทอ้งถ่ินหรือคณะท างานต่างๆ ท่ีไดรั้บ 

แต่งตั้งตามกฎหมาย ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
หรือค าสั่งขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
วา่ดว้ยการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน พ.ศ.2548  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัท่ี 5 กุมภาพนัธ ์2563 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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   รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ 
      

    ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ 
ในราชอาณาจกัรหรือเดินทางไปต่างประเทศชัว่คราว 
เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพกั  

ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผา่นทางด่วนพิเศษ 

ค่าธรรมเนียมในการใชส้นามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555  

แกไ้ขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั  

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย   
ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวนัท่ี 2 เมษายน 2561   

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายท่ีเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม  

หรือค่าใชจ้่ายท านองเดียวกนัท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืนของ 
เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินผูเ้ขา้รับการอบรม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการฝึกอบรม และเขา้รับการอบรมของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน  

พ.ศ. 2557 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย   
ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวนัท่ี 2 เมษายน 2561   

(ส านกัปลดัเทศบาล)      
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 งานบริหารงานคลัง รวม 8,746,180 บาท 
  งบบุคลากร รวม 4,545,780 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 4,545,780 บาท 

   เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 3,206,160 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี  

ใหแ้ก่พนกังานเทศบาล  จ านวน 8  อตัรา  
ตามแผนอตัราก าลงัสามปี  

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(กองคลงั) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 67,200 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของพนกังาน 
เทศบาลท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินประจ าต าแหน่งตามประกาศ 
คณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล เร่ืองมาตรฐาน 

ทัว่ไปเก่ียวกบัเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน 
ของพนกังานเทศบาลพ.ศ. 2564 จ านวน 1 อตัรา   
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(กองคลงั) 
 

      

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 103,200 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนกังานเทศบาล 
ท่ีมีสิทธิไดรั้บตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังาน 
เทศบาล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัอตัราเงินเดือน 

และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  

(ฉบบัท่ี 7) จ านวน 3 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(กองคลงั) 
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   ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง จ านวน 1,087,800 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามประกาศ 
คณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล เร่ือง มาตรฐาน 

ทัว่ไปเก่ียวกบัพนกังานจา้ง (ฉบบัท่ี 4) จ านวน 6 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(กองคลงั) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจา้ง จ านวน 81,420 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนกังานจา้ง 
ผูมี้สิทธิไดรั้บตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังาน 
เทศบาล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัหลกัเกณฑก์ารให้ 
พนกังานเทศบาล ลูกจา้ง และพนกังานจา้งของเทศบาล 

ไดรั้บเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว (ฉบบัท่ี 2) จ านวน 4 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(กองคลงั) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 4,080,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 398,000 บาท 

   ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติัราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน 

      

    ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้งตามกฎหมาย
วา่ดว้ยการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครัฐ 

จ านวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
ผูรั้บผิดชอบการจดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารงานพสัดุ 
ภาครัฐ อาทิเช่น บุคคลหรือคณะกรรมการซ้ือหรือ 

จา้งบุคคลหรือคณะกรรมการด าเนินงานจา้งท่ีปรึกษา  
บุคคลหรือคณะกรรมการด าเนินงานจา้งออกแบบ 
หรือควบคุมก่อสร้าง   
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงการคลงั ด่วนท่ีสุด  

ท่ี กค0402.5/ว85 ลงวนัท่ี 6 กนัยายน 2561  

(กองคลงั) 
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   ค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน 
ท่ีปฏิบติังานตามหนา้ท่ีปกติ โดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ 

ตอ้งปฏิบติังานในท่ีตั้งส านกังานและไดป้ฏิบติังานนั้น 
นอกเวลาราชการในท่ีตั้งส านกังานหรือโดยลกัษณะงาน 
ส่วนใหญ่ตอ้งปฏิบติังานนอกท่ีตั้งส านกังานและได ้
ปฏิบติังานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีตั้งส านกังานหรือ 
โดยลกัษณะงานปกติตอ้งปฏิบติังานในลกัษณะเป็นผลดั 
หรือกะ และไดป้ฏิบติังานนั้นนอกผลดัหรือกะของตน  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการ 
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 

(กองคลงั) 
 
 

      

   ค่าเช่าบา้น จ านวน 168,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นใหแ้ก่พนกังานเทศบาลผูมี้สิทธิ 
เบิกค่าเช่าบา้นตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการเก่ียวกบั 
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบา้นของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน 
ท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าเช่าบา้น 

ของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

(กองคลงั) 
 
 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนกังาน/ลูกจา้งประจ า จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรใหแ้ก่พนกังานเทศบาล 
และลูกจา้งประจ า ผูมี้สิทธิเบิกไดต้ามระเบียบฯ 

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงิน 

สวสัดิการเก่ียวกบัการศึกษาบุตรขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2563  

(กองคลงั) 
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   ค่าใช้สอย รวม 3,200,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ       
    ค่าใชจ้่ายในการจดัท าประกนัภยัทรัพยสิ์น 

 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัท าประกนัภยัทรัพยสิ์น 
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อาทิเช่น รถราชการ  
(รถส่วนกลาง รถประจ าต าแหน่ง รถรับรอง) ครุภณัฑ ์ 

ครุภณัฑก่์อสร้าง  ครุภณัฑว์ิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์
ครุภณัฑโ์รงงาน) อาคารหรือส่ิงปลูกสร้างอยา่งอ่ืน ยกเวน้ 

อาคารส านกังานหรืออาคารท่ีท าการรวมถึงอาคาร 
ประกอบอ่ืนท่ีใชป้ระโยชน์ต่อเน่ืองและบา้นพกัขา้ราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการท าประกนัภยัทรัพยสิ์นขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
พ.ศ.2562 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

(กองคลงั) 
  

      

    รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ จ านวน 150,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเยบ็หนงัสือหรือเขา้ปกหนงัสือ 

ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพยสิ์น ค่าโฆษณาและเผยแพร่ 
ประชาสัมพนัธ์ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกนั ค่าใชจ้่าย 
ในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจา้งเหมาบริการบุคคล 

ภายนอก เช่น ค่าจา้งท่ีปรึกษา ค่าจา้งทนายความ ค่าจา้งท า 
ระบบแผนท่ีภาษี ค่าจา้งเหมาท่ีมีลกัษณะใหไ้ดม้าซ่ึงป้าย 
ประชาสัมพนัธ์ ค่าป้ายประชาสัมพนัธ์การช าระภาษี ค่าติดตั้ง 
ไฟฟ้าเพื่อใชใ้นราชการ ค่าติดตั้งโทรศพัท ์และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น 

รายละเอียดตามรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ  

รายจ่าย งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก  

ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลงวนัท่ี 27 เมษายน 2565 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง วนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองคลงั)  
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   รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร
หรือการเดินทางไปต่างประเทศชัว่คราว เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพกั ค่าบริการจอดรถ  

ณ ท่าอากาศยาน ค่าผา่นทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมใน 

การใชส้นามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ฯลฯ   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555  

แกไ้ขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั  

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย   
ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวนัท่ี 2 เมษายน 2561   

(กองคลงั) 
 

      

    ค่าลงทะเบียนในการอบรม จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายท่ีเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม  

หรือค่าใชจ้่ายท านองเดียวกนัท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืนของ 
เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินผูเ้ขา้รับการอบรม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม และเขา้รับการอบรม 

ของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินพ.ศ. 2557 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย   
ท่ี มท 0808.2/ว1797ลงวนัท่ี2เมษายน 2561 

(กองคลงั) 
 

      

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 2,900,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพยสิ์น 
ของเทศบาลต าบลขนุแกว้ เพื่อใหส้ามารถ 

ใชง้านไดต้ามปกติ แยกดงัน้ี 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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- กองคลงั                  ตั้งไว ้    200,000 บาท 

- ส านกัปลดัเทศบาล      ตั้งไว ้    400,000 บาท 

- กองช่าง                   ตั้งไว ้ 1,700,000 บาท 

- กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม ตั้งไว ้600,000 บาท  
  

   ค่าวัสดุ รวม 370,000 บาท 
   วสัดุส านกังาน จ านวน 150,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านกังาน ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง เช่น หนงัสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเลก็  

เคร่ืองเจาะกระดาษขนาดเลก็ กระดาษ หมึก ดินสอ  

ปากกา ยางลบ และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตาม 

รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท0808.2/ว1095  
ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564                  

(กองคลงั) 
  

      

   วสัดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ไขควง  
ประแจ แม่แรง ยางรถยนต ์น ้ามนัเบรก หมอ้น ้า หวัเทียน  

แบตเตอร่ี และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตามรูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณประจ าปี 

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองคลงั) 
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วสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 
จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน ประเภทวสัดุ 
ส้ินเปลือง เช่น แก็สหุงตม้ น ้ามนัเช้ือเพลิง น ้ามนัดีเซล 

น ้ามนัก๊าด น ้ามนัเบนซิน น ้ามนัเตา น ้ามนัจารบี น ้ามนัเคร่ือง 
ถ่าน ก๊าซ น ้ามนัเกียร์ น ้ามนัหล่อล่ืน และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น  

รายละเอียดตามรูปแบบและการจ าแนกประเภท 
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณประจ าปีขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก 

ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองคลงั) 
 
 

      

   วสัดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 70,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  เช่น   

แผน่หรือจานบนัทึกขอ้มูล อุปกรณ์บนัทึกขอ้มูลหวัพิมพ ์

หรือแถบพิมพส์ าหรับคอมพิวเตอร์ตลบัผงหมึกส าหรับ 
เคร่ืองพิมพแ์บบเลเซอร์ กระดาษต่อเน่ือง ฮาร์ดดิสก ์

ไดร์ฟ แผน่กรองแสง เมนบอร์ด เมา้ส์  และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น 

รายละเอียดตามรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ 
รายจ่าย งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองคลงั) 
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   ค่าสาธารณูปโภค รวม 112,000 บาท 
   ค่าบริการโทรศพัท ์ จ านวน 12,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าโทรศพัท ์รวมถึงค่าใชจ้่ายเพื่อใหม้า 
ซ่ึงบริการดงักล่าว และค่าใชจ้่ายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกบั 

การใชบ้ริการ เช่น การเช่าเคร่ือง ค่าเช่าเลขหมาย 
โทรศพัท ์ค่าบ ารุงคู่สายโทรศพัท ์ฯลฯในกิจการ 
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

(กองคลงั) 
  

      

   ค่าบริการไปรษณีย ์ จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย ์ค่าธนาณติั ค่าดวงตราไปรษณียอ์ากร 
ค่าเช่าตูไ้ปรษณีย ์ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหาร 
การเงินการคลงัภาครัฐแบบอิเลก็ทรอนิกส์ (GFMIF)  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

(กองคลงั) 
 
 

      

  งบลงทุน รวม 120,400 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 120,400 บาท 
   ครุภณัฑส์ านกังาน       
    เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน(ราคารวมค่าติดตั้ง) จ านวน 47,200 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน 
(ราคารวมค่าติดตั้ง) แบบตั้งพื้นหรือแบบแขวน  

(ระบบ Inverter) ขนาด  30,000  บีทีย ูคุณสมบติั 

ตามมาตรฐานผลิตภณัฑอ์ุตสาหกรรม (มอก.)  
จ านวน  1  เคร่ือง  ราคาเคร่ืองละ  47,200  บาท 
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- เป็นไปตามบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑข์องส านกั 

งบประมาณ รวมถึงค่าใชจ้่ายท่ีตอ้งช าระพร้อมกนั   

เช่น  ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกนัภยั ค่าติดตั้ง เป็นตน้ 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลงวนัท่ี  28  พฤษภาคม  2564  

(กองคลงั) 
 
 

    ตูเ้หลก็ แบบ 2 บาน จ านวน 13,200 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือตูเ้หลก็ แบบ 2 บาน   

มีมือจบัชนิดบิด มีแผน่ชั้นปรับระดบั 3 ชั้น  

คุณสมบติัตามมาตรฐานผลิตภณัฑอ์ุตสาหกรรม 
(มอก.) จ านวน 2 ตู ้ราคาตูล้ะ  6,600 บาท 

- เป็นไปตามบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑข์อง 
ส านกังบประมาณ รวมถึงค่าใชจ้่ายท่ีตอ้งช าระ 

พร้อมกนั เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกนัภยั   
ค่าติดตั้ง  เป็นตน้ 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครอง 
ทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  

ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

(กองคลงั) 
  

      

    ตูเ้หลก็แบบ 4 ลิ้นชกั จ านวน 36,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือตูเ้หลก็ แบบ 4 ลิ้นชกั   

มีหูลิ้นชกั คุณสมบติัตามมาตรฐานผลิตภณัฑ์ 
อุตสาหกรรม (มอก.) จ านวน 5 ตู ้ 
ราคาตูล้ะ  7,200  บาท 

- เป็นไปตามบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑข์อง 
ส านกังบประมาณ รวมถึงค่าใชจ้่ายท่ีตอ้งช าระ 

พร้อมกนั เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี ค่าประกนัภยั   
ค่าติดตั้ง  เป็นตน้ 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม  2564  

(กองคลงั) 
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   ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       
    เคร่ืองคอมพิวเตอร์โนต้บุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 24,000 บาท 

      

  
เพื่อจดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โนต้บุ๊ก  

ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เคร่ือง 
ราคาเคร่ืองละ 24,000 บาท 

คุณลกัษณะพื้นฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่นอ้ยกวา่ 4 แกน
หลกั (4 core) และ 8 แกนเสมือน (8 Thread)  

และมีเทคโนโลยเีพิ่มสัญญาณนาฬิกาได ้ในกรณีตอ้งใช้
ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost  

 หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด  
ไม่นอ้ยกวา่ 4 GHz จ านวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ า
แบบ Cache Memory รวมในระดบั (Level) เดียวกนั 

ขนาดไม่นอ้ยกวา่ 8 MB  

- มีหน่วยความจ าหลกั (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา่  
ขนาดไม่นอ้ยกวา่ 8 GB  

- มีหน่วยจดัเก็บขอ้มูล ชนิด SATA หรือดีกวา่ ขนาดความจุ 
ไม่นอ้ยกวา่ 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุ 
ไม่นอ้ยกวา่ 250 GB จ านวน 1 หน่วย  
- มีจอภาพท่ีรองรับความละเอียดไม่นอ้ย
กวา่ 1,366 x 768 Pixel และมีขนาดไม่นอ้ยกวา่ 12 น้ิว  
- มีกลอ้งความละเอียดไม่นอ้ยกวา่ 1,280x720 pixel  

หรือ 720p  

- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่  
ไม่นอ้ยกวา่ 3 ช่อง  
- มีช่องเช่ือมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จ านวน 

      

      

  
ไม่นอ้ยกวา่ 1 ช่อง  
- มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)  

แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา่ แบบติดตั้ง 
ภายใน (Internal) หรือภายนอก (External)  

จ านวนไม่นอ้ยกวา่ 1 ช่อง  
- สามารถใชง้านไดไ้ม่นอ้ยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ax) 

 และ Bluetooth 
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- เป็นไปตามเกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐาน 

การจดัหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์   
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

(กองคลงั) 
  

 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 216,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 216,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 216,000 บาท 
   เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 216,000 บาท 

      

  
เงินเดือนขา้ราชการหรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ินเพื่อจ่าย 
เป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี  

ใหแ้ก่พนกังานเทศบาล  จ านวน 1 อตัรา   
ตามแผนอตัราก าลงัสามปี  

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 2,173,460 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,673,460 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,673,460 บาท 
   เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 180,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี  

ใหแ้ก่พนกังานเทศบาล  จ านวน 1 อตัรา   
ตามแผนอตัราก าลงัสามปี  

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 660 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว 
พนกังานเทศบาลผูมี้สิทธิไดรั้บตามประกาศ 
คณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล  

เร่ืองมาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัหลกัเกณฑ ์
การใหพ้นกังานเทศบาล ลูกจา้ง และพนกังานจา้ง 
ของเทศบาลไดรั้บเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว  
(ฉบบัท่ี 2) 

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

      

   ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง จ านวน 1,330,320 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามประกาศ 
คณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไป 

เก่ียวกบัพนกังานจา้ง (ฉบบัท่ี 4) จ านวน 11 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจา้ง จ านวน 162,480 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนกังานจา้ง 
ผูมี้สิทธิไดรั้บตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังาน 
เทศบาล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัหลกัเกณฑก์ารให้ 
พนกังานเทศบาล ลูกจา้ง และพนกังานจา้งของเทศบาล 

ไดรั้บเงินเพิ่มการครองชพัชัว่คราว(ฉบบัท่ี 2)จ านวน 11 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

      

  งบด าเนินงาน รวม 500,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินท่ีปฏิบติังาน 
ตามหนา้ท่ีปกติ โดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ตอ้งปฏิบติังาน 

ในท่ีตั้งส านกังานและไดป้ฏิบติังานนั้นนอกเวลาราชการ 
ในท่ีตั้งส านกังานหรือโดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ตอ้งปฏิบติังาน 
นอกท่ีตั้งส านกังานและไดป้ฏิบติังานนั้นนอกเวลาราชการ 
นอกท่ีตั้งส านกังาน หรือโดยลกัษณะงานปกติตอ้งปฏิบติังาน 

ในลกัษณะเป็นผลดัหรือกะ และไดป้ฏิบติังานนั้นนอกผลดั 

หรือกะของตน  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ 
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 

(ส านกัปลดัเทศบาล)   
  

      

   ค่าใช้สอย รวม 240,000 บาท 

   รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร 
หรือการเดินทางไปต่างประเทศชัว่คราว เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง 
เดินทาง ค่าพาหนะค่าเช่าท่ีพกัค่าบริการจอดรถณท่าอากาศยาน 

ค่าผา่นทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใชส้นามบิน ฯลฯ   
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 
ในการเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย   
ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวนัท่ี 2 เมษายน 2561   

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายท่ีเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม  

หรือค่าใชจ้่ายท านองเดียวกนัท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืนของ 
เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินผูเ้ขา้รับการอบรม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการฝึกอบรม และเขา้รับการอบรมของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน  

พ.ศ. 2557 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย   
ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวนัท่ี 2 เมษายน 2561   

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 

      

    โครงการจดัฝึกซอ้มแผนป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการจดัฝึกซอ้ม 
แผนป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั เช่น ค่าตอบแทน 

วิทยากร ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม ค่าอาหารกลางวนั 

และเคร่ืองด่ืม ค่าวสัดุอุปกรณ์ช่วยฝึกอบรม   

ค่าน ้ามนัเช้ือเพลิงและอ่ืนๆ ค่าป้ายโครงการฯ ค่าวสัดุ 
อุปกรณ์ต่างๆ ตลอดจนค่าใชจ้่ายอ่ืนท่ีจ าเป็น 

และเก่ียวขอ้งในการด าเนินงานตามโครงการฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมและการเขา้รับการอบรม 
ของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 44 ล าดบัท่ี 5 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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    โครงการฝึกอบรม อปพร. จ านวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรม  

อปพร. เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารวา่ง 
และเคร่ืองด่ืม ค่าอาหารกลางวนัและเคร่ืองด่ืม  

ค่าอุปกรณ์ช่วยฝึกอบรม ค่าป้ายโครงการฯ ค่าวสัดุ 
อุปกรณ์ต่างๆ ตลอดจนค่าใชจ้่ายอ่ืนท่ีจ าเป็น 

และเก่ียวขอ้งในการด าเนินงานตามโครงการฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมและการเขา้รับการอบรม 
ของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ.2557 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ย 
กิจการอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน พ.ศ.2553 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 44 ล าดบัท่ี 4 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 

      

    โครงการฝึกอบรมการป้องกนัและระงบัอคัคีภยั 
ใหก้บัเยาวชนในสถานศึกษา 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรม 
การป้องกนัและระงบัอคัคีภยัใหก้บัเยาวชน 
ในสถานศึกษา เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารวา่งและ
เคร่ืองด่ืม ค่าวสัดุอุปกรณ์ช่วยฝึกอบรม ค่าน ้ามนัเช้ือเพลิงและ
อ่ืนๆ ค่าป้ายไวนิล ป้ายโครงการฯ ค่าวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ เช่น  

แฟ้ม เอกสาร สมุด ปากกา ตลอดจนค่าใชจ้่ายอ่ืนท่ีจ าเป็น 

และเก่ียวขอ้งในการด าเนินงานตามโครงการ ฯลฯ        

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการฝึกอบรมและการเขา้รับการอบรมของเจา้หนา้ท่ี 
ทอ้งถ่ิน พ.ศ.2557 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 44 ล าดบัท่ี 3 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบติัการจิตอาสาภยัพิบติัประจ าเทศบาล
ต าบลขนุแกว้ 
เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบติัการ  
จิตอาสาภยัพิบติัประจ า เทศบาลต าบลขนุแกว้ เช่น ค่าตอบแทน 

วิทยากร ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม ค่าอาหารกลางวนัและ 
เคร่ืองด่ืม ค่าป้ายโครงการฯ ค่าวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ ตลอดจน 

ค่าใชจ้่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นและเก่ียวขอ้งในการด าเนินงาน 
ตามโครงการฯ  

จ านวน 30,000 บาท 

      

  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการฝึกอบรมและการเขา้รับการอบรมของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน  

พ.ศ. 2557 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 440 ลงวนัท่ี 13 กุมภาพนัธ ์2563 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม ฉบบัท่ี 1/2565 หนา้ 41 ล าดบัท่ี 1 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 

      

    โครงการรณรงคต์่อตา้นและป้องกนัการแพร่ระบาดของยาเสพติด จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการรณรงคต์่อตา้น 
และป้องกนัการการแพร่ระบาดของยาเสพติด เช่น ค่าตอบแทน 

วิทยากร ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม  ค่าอาหารกลางวนัและ 
เคร่ืองด่ืม ค่าป้ายโครงการฯ ค่าวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ ตลอดจน 

ค่าใชจ้่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นและเก่ียวขอ้งในการด าเนินงาน 
ตามโครงการฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการฝึกอบรมและการเขา้รับการอบรมของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน  

พ.ศ. 2557 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 440 ลงวนัท่ี 13 กุมภาพนัธ ์2563 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้  43  ล าดบัท่ี 2 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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ค่าวัสดุ 

 

รวม 

 
250,000 

 

บาท 
   วสัดุส านกังาน จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านกังาน ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง เช่น หนงัสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเลก็  

เคร่ืองเจาะกระดาษขนาดเลก็ กระดาษ หมึก ดินสอ  

ปากกา ยางลบ และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตาม 

รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการ 
เบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564     

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 

      

   วสัดุไฟฟ้าและวิทย ุ จ านวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวสัดุคงทน 

วสัดุส้ินเปลือง วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น  

ใมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หวัแร้งไฟฟ้า ฟิวส์  

เทปพนัสายไฟ สายไฟฟ้า หลอดไฟ ดอกล าโพง  
ฮอร์นล าโพง แผงวงจร และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น  

รายละเอียดตามรูปแบบและการจ าแนกประเภท 
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณประจ าปีของ 
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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   วสัดุงานบา้นงานครัว จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบา้นงานครัวประเภท วสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง เช่นหมอ้ กระทะ กะละมงั ผงซกัฟอก สบู่  
น ้ายาดบักล่ิน ไมก้วาด และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตาม 

รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณ 
ประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

      

   วสัดุก่อสร้าง จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุก่อสร้างประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ 
เช่นไมต้่างๆคอ้น คีม ชะแลง น ้ามนัทาไม ้ทินเนอร์ 
สีปูนซีเมนต ์ท่อน ้าและอุปกรณ์ประปา ทราย  
ยางมะตอยส าเร็จรูปและอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นจ าเป็น  

รายละเอียดตามรูปแบบและการจ าแนก 
ประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณประจ าปี 
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564       

(ส านกัปลดัเทศบาล)      

      

   วสัดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวสัดุคงทน 

วสัดุส้ินเปลือง วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น  

ไขควง ประแจ แม่แรง ยางรถยนต ์น ้ามนัเบรก หมอ้น ้า  
หวัเทียน แบตเตอร่ี และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตาม 

รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

   วสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน ประเภท 

วสัดุส้ินเปลือง เช่น แก็สหุงตม้ น ้ามนัเช้ือเพลิง  
น ้ามนัดีเซล น ้ามนัก๊าด น ้ามนัเบนซิน น ้ามนัเตา  
น ้ามนัจารบี น ้ามนัเคร่ือง ถ่าน ก๊าซ น ้ามนัเกียร์  
น ้ามนัหล่อล่ืน และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตาม 

รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล)  

      

   วสัดุเคร่ืองแตง่กาย จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเคร่ืองแตง่กาย ประเภทวสัดุคงทน 

วสัดุส้ินเปลือง เช่น เคร่ืองแบบ/ชุดปฏิบติังาน  

ชุดดบัเพลิงรวมถึงชนิดกนัไฟ (ไม่รวมถงัออกซิเจน) 
เคร่ืองแต่งกายส าหรับงานกวาดถนน/ลา้งท่อใส่สารเคมี 
วุฒิบตัร อปพร.บตัรประจ า อปพร. เขม็เคร่ืองหมาย อปพร.  
และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตามรูปแบบและ 
การจ าแนกประเภทรายรับ รายจ่าย งบประมาณประจ าปี 

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกจ่าย 
ค่าวสัดุเคร่ืองแตง่กายของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ.2560 
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- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 

 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 230,000 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม 80,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท 

   ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติัราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน 

      

    ค่าป่วยการอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาท่ีเสียไป 
ใหแ้ก่อาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือนกรณีไดรั้บค าสั่ง 
ใหป้ฏิบติัหนา้ท่ีงานการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
หรือการรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก 

ค่าใชจ้่ายใหแ้ก่อาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน 
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2560 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

      

   ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ       
    รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเยบ็หนงัสือหรือเขา้ปก 

หนงัสือ ค่าซกัฟอก ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพยสิ์น  

ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ ค่าธรรมเนียม 

ต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกนั ค่าใชจ้่ายในการด าเนินคดี 

ในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าจา้งเหมา ก าจดัปลวก 

ค่าจา้งเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจา้งท่ีปรึกษา 
ค่าจา้งทนายความ ค่าจา้งปรับปรุง โดเมนเวบ็ไซด ์ 

ค่าจา้งเหมาท่ีมีลกัษณะให้ไดม้าซ่ึงป้ายประชาสัมพนัธ์  
ป้ายช่ือส านกังานหรือป้ายอ่ืนๆ ท่ีไม่ใช่ลกัษณะเป็น 

ส่ิงก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟ้า เพือ่ใชใ้นราชการ ค่าติดตั้ง 
โทรศพัท ์ค่าติดตั้งเคร่ืองรับสัญญาณต่างๆ และอ่ืนๆ  

ท่ีจ  าเป็นรายละเอียดตามรูปแบบและการจ าแนก 
งบประมาณรายจ่ายขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
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- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลงวนัท่ี 27 เมษายน 2565 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 

   ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท 
   วสัดุจราจร จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุจราจร  ประเภทวสัดุคงทน วสัดุ
ส้ินเปลือง เช่น สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน  
กรวยจราจร ป้ายเตือน แท่นแบริเออร์ (แบบพลาสติกและแบบ
คอนกรีต) กระจกโคง้มน ยางชะลอความเร็วรถหรือ
ยานพาหนะ และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตามรูปแบบและ 
การจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณประจ าปี 
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 

      

  งบลงทุน รวม 150,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 150,000 บาท 
   ครุภณัฑก์ารเกษตร       
    เคร่ืองสูบน ้าตวัแอล(L) จ านวน 150,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือเคร่ืองสูบน ้า ตวั L ขนาด 

เส้นผา่นศูนยก์ลาง 10 น้ิว พร้อมตูค้อนโทรลและอุปกรณ์ 

- คุณลกัษณะครุภณัฑน์อกบญัชีราคามาตรฐาน 

รวมถึงค่าใชจ้่ายท่ีตอ้งช าระพร้อมกนั เช่น ค่าขนส่ง  
ค่าภาษี ค่าประกนัภยั ค่าติดตั้ง เป็นตน้ 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1095  

ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
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- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม ฉบบัท่ี 3/2567 หนา้ 68 ล าดบัท่ี 4 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา รวม 624,120 บาท 
  งบบุคลากร รวม 483,120 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 483,120 บาท 
   เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 483,120 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน 
ประจ าปี ใหแ้ก่พนกังานเทศบาล จ านวน 1 อตัรา 
ตามแผนอตัราก าลงัสามปี  

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงาน 

บุคคลส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

      

  งบด าเนินงาน รวม 141,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 41,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินท่ี 
ปฏิบติังานตามหนา้ท่ีปกติ โดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ 
ตอ้งปฏิบติังานในท่ีตั้งส านกังานและไดป้ฏิบติังานนั้น 
นอกเวลาราชการในท่ีตั้งส านกังานหรือโดยลกัษณะงาน 
ส่วนใหญ่ตอ้งปฏิบติังานนอกท่ีตั้งส านกังานและได ้
ปฏิบติังานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีตั้งส านกังาน หรือ 

โดยลกัษณะงานปกติตอ้งปฏิบติังานในลกัษณะเป็นผลดั 
หรือกะ และไดป้ฏิบติังานนั้นนอกผลดัหรือกะของตน  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลา 
ราชการขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559  

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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   ค่าเช่าบา้น จ านวน 36,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นใหแ้ก่พนกังานเทศบาลผูมี้สิทธิ 
เบิกค่าเช่าบา้นตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการเก่ียวกบั 
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบา้นของขา้ราชการทอ้งถ่ินท่ี 
กระทรวงมหาดไทยก าหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าเช่าบา้น 

ของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 

      

   ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ       
    รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเยบ็หนงัสือ 

หรือเขา้ปกหนงัสือ ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่า 
ทรัพยสิ์นค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ 
ค่าธรรมเนียมต่างๆค่าเบ้ียประกนั ค่าใชจ้่ายในการ 
ด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจา้งเหมาบริการ 
บุคคลภายนอก เช่น ค่าจา้งท่ีปรึกษา ค่าจา้ง 
ทนายความ ค่าจา้งเหมาท่ีมีลกัษณะใหไ้ดม้า 
ซ่ึงป้ายประชาสัมพนัธ์ ป้ายช่ือส านกังาน หรือป้าย 
อ่ืนๆท่ีไม่ใช่ลกัษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดตั้ง 
ไฟฟ้าเพื่อใชใ้นราชการ ค่าติดตั้งโทรศพัท ์ 

และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นรายละเอียดตามรูปแบบและ 

การจ าแนกประเภทรายรับ -รายจ่ายงบประมาณ 

ประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก 

ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลงวนัท่ี 27 เมษายน 2565 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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   รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร
หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชัว่คราว เช่น ค่าเบ้ีย
เล้ียง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพกั ค่าบริการจอดรถ ณ ท่า
อากาศยาน ค่าผา่นทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ฯลฯ   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินพ.ศ.2555และท่ีแกไ้ข
เพิ่มเติม 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย   
ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวนัท่ี 2 เมษายน 2561   

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายท่ีเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม  

หรือค่าใชจ้่ายท านองเดียวกนัท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืนของ 
เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินผูเ้ขา้รับการอบรม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม และเขา้รับการอบรมของ 
เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินพ.ศ. 2557 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย   
ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวนัท่ี 2 เมษายน 2561   

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

      

   ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท 
   วสัดุส านกังาน จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านกังาน ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง  เช่น  หนงัสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเลก็  

เคร่ืองเจาะกระดาษขนาดเลก็กระดาษ หมึก ดินสอ  

ปากกา ยางลบ และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตาม 

รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการ 
เบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
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- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

   วสัดุงานบา้นงานครัว จ านวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบา้นงานครัว ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง เช่น หมอ้ กระทะ กะละมงั ผงซกัฟอก  

สบู่ น ้ายาดบักล่ิน ไมก้วาด  และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียด 

ตามรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 

  

      

   วสัดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์  ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง  วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  เช่น   

แผน่หรือจานบนัทึกขอ้มูล อุปกรณ์บนัทึกขอ้มูล  

หวัพิมพห์รือแถบพิมพส์ าหรับคอมพิวเตอร์ ตลบัผงหมึก 

ส าหรับเคร่ืองพิมพแ์บบเลเซอร์ กระดาษต่อเน่ือง  
ฮาร์ดดิสกไ์ดร์ฟ แผน่กรองแสง เมนบอร์ด  เมา้ส์   

และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตามรูปแบบและ 
การจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณ 

ประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 3,270,830 บาท 
  งบบุคลากร รวม 617,720 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 617,720 บาท 
   เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 155,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี  

ใหแ้ก่พนกังานเทศบาล จ านวน 1 อตัรา  
ตามแผนอตัราก าลงัสามปี  

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
  

      

   ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง จ านวน 414,720 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามประกาศ 
คณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล เร่ือง มาตรฐาน 

ทัว่ไปเก่ียวกบัพนกังานจา้ง (ฉบบัท่ี 4) จ านวน 3 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจา้ง จ านวน 48,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนกังานจา้งผูมี้ 
สิทธิไดรั้บตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล  

เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัหลกัเกณฑก์ารใหพ้นกังาน 

เทศบาล ลูกจา้ง และพนกังานจา้งของเทศบาลไดรั้บเงินเพิ่ม 

การครองชีพชัว่คราว (ฉบบัท่ี 2) จ านวน 2 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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  งบด าเนินงาน รวม 1,201,110 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน 
ท่ีปฏิบติังานตามหนา้ท่ีปกติ  โดยลกัษณะงาน 

ส่วนใหญ่ตอ้งปฏิบติังานในท่ีตั้งส านกังานและ 
ไดป้ฏิบติังานนั้นนอกเวลาราชการในท่ีตั้งส านกังาน 
หรือโดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ตอ้งปฏิบติังาน 
นอกท่ีตั้งส านกังานและไดป้ฏิบติังานนั้นนอกเวลา 
ราชการนอกท่ีตั้งส านกังาน หรือโดยลกัษณะงาน 

ปกติตอ้งปฏิบติังานในลกัษณะเป็นผลดัหรือกะ  

และไดป้ฏิบติังานนั้นนอกผลดัหรือกะของตน  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลา 
ราชการขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559  
(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 

      

   ค่าใช้สอย รวม 462,910 บาท 
   รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ       
    รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเยบ็หนงัสือหรือเขา้ปกหนงัสือ  

ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพยสิ์น ค่าโฆษณาและเผยแพร่ 
ประชาสัมพนัธ์ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกนั ค่าใชจ้่าย 
ในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจา้งเหมาบริการบุคคล 

ภายนอก เช่น ค่าจา้งท่ีปรึกษา ค่าจา้งทนายความ ค่าจา้งเหมา 
ท่ีมีลกัษณะใหไ้ดม้าซ่ึงป้ายประชาสัมพนัธ์ ป้ายช่ือส านกังาน 

หรือป้ายอ่ืนๆท่ีไม่ใช่ลกัษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟ้า 
เพื่อใชใ้นราชการ ค่าติดตั้งโทรศพัท ์และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น 

รายละเอียดตามรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับรายจ่าย 
งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลงวนัท่ี 27 เมษายน 2565 
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- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

   รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร 
หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชัว่คราว เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง 
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพกั ค่าบริการจอดรถ ณ  
ท่าอากาศยาน ค่าผา่นทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการ 
ใชส้นามบิน ฯลฯ   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 
ในการเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 1797 ลงวนัท่ี 2 เมษายน 2561  (ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายท่ีเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม  

หรือค่าใชจ้่ายท านองเดียวกนัท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืนของ 
เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินผูเ้ขา้รับการอบรม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการฝึกอบรม และเขา้รับการอบรมของเจา้หนา้ทีทอ้งถ่ิน  

พ.ศ. 2557 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวนัท่ี 2 เมษายน 2561 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

      

    โครงการประชุมผูป้กครองนกัเรียน จ านวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการประชุม 
และปฐมนิเทศผูป้กครองและนกัเรียน เช่น ค่าป้าย 
โครงการ ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม ค่าตกแต่งสถานท่ี 

ค่าวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นและ 
เก่ียวขอ้งในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 59 ล าดบัท่ี 1 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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    โครงการสนบัสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา  
ศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ เทศบาลต าบลขนุแกว้ 

จ านวน 362,910 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่าย ดงัน้ี 

1. ค่าอาหารกลางวนั ศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็เทศบาลต าบลขนุแกว้ 

(อตัราคนละ 36 บาท จ านวน 245 วนั) เป็นเงิน 264,600 บาท 

2. ค่าจดัการเรียนการสอน (รายหวั) ส าหรับส่ือการเรียนการสอน
,วสัดุการศึกษา (อตัราคนละ 1,972 บาท ต่อปี จดัสรรส าหรับ 

เด็กอาย ุ2-5 ปี) เป็นเงิน 59,160 บาท  

3. ค่าใชจ้่ายในการจดัการศึกษาส าหรับเด็กนกัเรียนอายุ 3-5 ปี 

(ค่าหนงัสือเรียน 200 บาท/ปีค่าอุปกรณ์การเรียน 290 บาท/ปี  

ค่าเคร่ืองแบบนกัเรียน 325 บาท/ปี และค่ากิจกรรม 

พฒันาผูเ้รียน 490 บาท/ปี) เป็นเงิน 39,150 บาท 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยรายได ้

และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกดัองคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0812.2/ว 2786 ลงวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2562  

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 2912 ลงวนัท่ี 28 มิถุนายน 2567  

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 

เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566 หนา้ 3 ล าดบัท่ี 3  

(ส านกัปลดัเทศบาล) 

      

      
  

       

    โครงการสานสัมพนัธ์วนัปิดภาคเรียนของศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็
เทศบาลต าบลขนุแกว้ 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการสานสัมพนัธ์ 
วนัปิดภาคเรียนของศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็เทศบาลต าบล 
ขนุแกว้ เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม  

ค่าวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าตกแตง่สถานท่ี ค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ  

ท่ีจ  าเป็นและเก่ียวขอ้งในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

 หนา้ 60 ล าดบัท่ี 6 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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    โครงการไหวค้รู จ านวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการไหวค้รู  
เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม  

ค่าวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นและ 
เก่ียวขอ้งในการด าเนินโครงการ ฯลฯ 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 59 ล าดบัท่ี 4 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 

      

   ค่าวัสดุ รวม 733,200 บาท 
   วสัดุงานบา้นงานครัว จ านวน 703,200 บาท 

      

  
ค่าอาหารเสริม (นม)  เพื่อจ่ายดงัน้ี 

(1) อาหารเสริมนมส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 

เทศบาลต าบลขนุแกว้ จ านวน 58,600 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) เงินอุดหนุนส าหรับ 

สนบัสนุนอาหารเสริม (นม) จดัสรรส าหรับเด็กปฐมวยั 
ในศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ฯ จ านวน 260 วนั 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 -2570)  

เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566 หนา้ 58 ล าดบัท่ี 1 

(2) อาหารเสริมนมส าหรับโรงเรียน สพฐ.จ านวน 644,600 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) เงินอุดหนุนส าหรับ 

สนบัสนุนอาหารเสริม (นม) ส าหรับโรงเรียนสังกดั 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จ านวน 2 แห่ง  
(โรงเรียนวดัประชานาถ,โรงเรียนวดัสวา่งอารมณ์)   
จ านวน  260  วนั 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 2912 ลงวนัท่ี 28 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) 

เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566 หนา้ 2 ล าดบัท่ี 2 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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   วสัดุก่อสร้าง จ านวน 10,000 บาท 

      

  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุก่อสร้างประเภทวสัดุคงทน วสัดุ
ส้ินเปลือง วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่เช่นไมต้่างๆ
คอ้น คีม ชะแลง น ้ามนัทาไม ้ทินเนอร์ สีปูนซีเมนต ์ท่อน ้าและ
อุปกรณ์ประปาทรายยางมะตอยส าเร็จรูปและอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น
จ าเป็น รายละเอียดตามรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ
รายจ่ายงบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564       

(ส านกัปลดัเทศบาล)          
 
 

      

   วสัดุการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวสัดุการเกษตร ประเภทวสัดุคงทน วสัดุ
ส้ินเปลือง วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดดัแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวสัดุ   รายจ่ายเพื่อจดัหา
ส่ิงของท่ีใชใ้นการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพยสิ์นใหส้ามารถใช้
งานไดต้ามปกติ รายจ่ายท่ีตอ้งช าระพร้อมกบัค่าวสัดุ  เช่น  
ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกนัภยั ค่าติดตั้ง อาทิเช่น เคียว สปริง
เกลอร์ (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ  
คราดซ่ีพรวนดิน  ระหวา่งแถว เคร่ืองดกัแมลง ตะแกรงร่อน 
เบนโธส อวน ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564       

(ส านกัปลดัเทศบาล)          
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   วสัดุคอมพิวเตอร์  จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์  ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง  วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่เช่น   

แผน่หรือจานบนัทึกขอ้มูล อุปกรณ์บนัทึกขอ้มูล หวัพิมพห์รือ
แถบพิมพส์ าหรับคอมพิวเตอร์ตลบัผงหมึกส าหรับเคร่ืองพิมพ์
แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเน่ือง ฮาร์ดดิสกไ์ดร์ฟ แผน่กรองแสง 
เมนบอร์ดเมา้ส์และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตามรูปแบบและ
การจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณประจ าปีของ
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 1,452,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 1,452,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    โครงการอาหารกลางวนัในสถานศึกษา จ านวน 1,452,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวนั ใหโ้รงเรียน 

ในสังกดั สพป.นฐ เขต 2 (โรงเรียนวดัประชานาถ, 

โรงเรียนวดัสวา่งอารมณ์) อตัราม้ือละ 22  บาทต่อคน   

จ านวน 200 วนั  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุน 

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไ้ข
เพิ่มเติม 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 4750 ลงวนัท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 2912 ลงวนัท่ี 28 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 59 ล าดบัท่ี 5 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข รวม 4,064,500 บาท 
  งบบุคลากร รวม 3,409,500 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,409,500 บาท 
   เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 1,538,040 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน 
ประจ าปี ใหแ้ก่พนกังานเทศบาล จ านวน 4 อตัรา  
ตามแผนอตัราก าลงัสามปี  

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
 

      

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 78,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนกังานเทศบาล 
ท่ีมีสิทธิไดรั้บตามประกาศคณะกรรมการกลาง 
พนกังานเทศบาล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบั 

อตัราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ 
ตอบแทนอ่ืน (ฉบบัท่ี 7) จ านวน 3  อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
 

      

   ค่าจา้งลูกจา้งประจ า จ านวน 308,040 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน 
ประจ าปี ใหแ้ก่ลูกจา้งประจ า จ านวน 1 อตัรา  
ตามแผนอตัราก าลงัสามปี พ.ศ. 2564 - 2566 

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล  

เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัอตัราค่าจา้งและการใหลู้กจา้ง 
ของเทศบาลไดรั้บค่าจา้ง (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2561 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
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   ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง จ านวน 1,343,520 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามประกาศ 
คณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล เร่ือง มาตรฐาน 

ทัว่ไปเก่ียวกบัพนกังานจา้ง (ฉบบัท่ี 4) จ านวน 12 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจา้ง จ านวน 141,900 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนกังานจา้ง 
ผูมี้สิทธิไดรั้บตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล  

เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัหลกัเกณฑก์ารใหพ้นกังาเทศบาล  

ลูกจา้ง และพนกังานจา้งของเทศบาลไดรั้บเงินเพิ่มการครองชีพ 

ชัว่คราว (ฉบบัท่ี 2) จ านวน 12 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 655,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 115,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินท่ีปฏิบติังาน 
ตามหนา้ท่ีปกติ โดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ตอ้งปฏิบติังาน 

ในท่ีตั้งส านกังานและไดป้ฏิบติังานนั้นนอกเวลาราชการ 
ในท่ีตั้งส านกังานหรือโดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ตอ้งปฏิบติั 
งานนอกท่ีตั้งส านกังานและไดป้ฏิบติังานนั้นนอกเวลา 
ราชการนอกท่ีตั้งส านกังาน หรือโดยลกัษณะงานปกติ 

ตอ้งปฏิบติังานในลกัษณะเป็นผลดัหรือกะ และไดป้ฏิบติั 

งานนั้นนอกผลดัหรือกะของตน  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกจ่าย 
เงินตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการของ 
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
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   ค่าเช่าบา้น จ านวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นใหแ้ก่พนกังานเทศบาลผูมี้สิทธิเบิก 
ค่าเช่าบา้นตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการเก่ียวกบัการเบิกจ่ายเงิน 
ค่าเช่าบา้นของขา้ราชการทอ้งถ่ินท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าเช่าบา้น 

ของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
 
 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนกังาน/ลูกจา้งประจ า จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรใหแ้ก่พนกังาน 
เทศบาลและลูกจา้งประจ า ผูมี้สิทธิเบิกไดต้ามระเบียบ 

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินสวสัดิการ 
เก่ียวกบัการศึกษาบุตรขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  

พ.ศ.2563  

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
 
 

      

   ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ       
    ค่าใชจ้่ายในการจดัท าประกนัภยัทรัพยสิ์น จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัท าประกนัภยัทรัพยสิ์น 
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อาทิเช่น รถราชการ 
(รถส่วนกลาง รถประจ าต าแหน่ง รถรับรอง) ครุภณัฑ ์ 

(ครุภณัฑก่์อสร้าง ครุภณัฑว์ิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์   
ครุภณัฑโ์รงงาน) อาคารหรือส่ิงปลูกสร้างอยา่งอ่ืน  

ยกเวน้อาคารส านกังานหรืออาคารท่ีท าการรวมถึง 
อาคารประกอบอ่ืนท่ีใชป้ระโยชน์ต่อเน่ืองและบา้นพกั 
ขา้ราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
ค่าใชจ้่ายในการท าประกนัภยัทรัพยสิ์นขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2562 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
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    รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเยบ็หนงัสือหรือเขา้ปกหนงัสือ 

ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพยสิ์น ค่าโฆษณาและเผยแพร่  
ประชาสัมพนัธ์ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกนั ค่าใชจ้่าย 
ในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจา้งเหมาบริการบุคคล 

ภายนอก เช่น ค่าจา้งท่ีปรึกษา ค่าจา้งทนายความ ค่าจา้งเหมา 
ท่ีมีลกัษณะใหไ้ดม้าซ่ึงป้ายประชาสัมพนัธ์ ป้ายช่ือส านกังาน 

หรือป้ายอ่ืนๆท่ีไม่ใช่ลกัษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟ้า 
เพื่อใชใ้นราชการ ค่าติดตั้งโทรศพัท ์และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น 

รายละเอียดตามรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ 
รายจ่าย งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลงวนัท่ี 27 เมษายน 2565 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม)   
 

      

   รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ 
ในราชอาณาจกัรหรือการเดินทางไปต่างประเทศชัว่คราว 
เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพกั  

ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผา่นทาง 
ด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใชส้นามบิน ฯลฯ   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ี 
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย   
ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวนัท่ี 2 เมษายน 2561   

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
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    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายท่ีเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม  

หรือค่าใชจ้่ายท านองเดียวกนัท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืนของเจา้หนา้ท่ี
ทอ้งถ่ินผูเ้ขา้รับการอบรม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรม และเขา้รับการอบรมของเจา้หนา้ท่ี 

ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย   
ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวนัท่ี 2 เมษายน 2561   

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
 

      

   ค่าวัสดุ รวม 360,000 บาท 
   วสัดุส านกังาน จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านกังาน ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง เช่น  หนงัสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเลก็  

เคร่ืองเจาะกระดาษขนาดเลก็ กระดาษ หมึก ดินสอ  

ปากกา ยางลบ และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตาม 

รูปแบบและการจ าแนกประเภท รายรับ - รายจ่าย  
งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
 

      

   วสัดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุยานพาหนะและขนส่ง  ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง  วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  เช่น ไข
ควง ประแจ แม่แรง ยางรถยนต ์น ้ามนัเบรก หมอ้น ้า  หวั
เทียน แบตเตอร่ี และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตามรูปแบบ 

และการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณประจ าปี 

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
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- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
  

   วสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน ประเภทวสัดุ 
ส้ินเปลืองเช่น แก็สหุงตม้ น ้ามนัเช้ือเพลิง น ้ามนัดีเซล  

น ้ามนัก๊าด น ้ามนัเบนซิน น ้ามนัเตา น ้ามนัจารบี  

น ้ามนัเคร่ือง ถ่าน ก๊าซ น ้ามนัเกียร์ น ้ามนัหล่อล่ืน  

และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตาม รูปแบบและ 
การจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณ 

ประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการ 
เบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
  

      

   วสัดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ 
ประเภทวสัดุคงทน วสัดุส้ินเปลือง เช่น กระบอกตวง  
เบา้หลอม หูฟัง ส าลีและผา้พนัแผล ยาและเวชภณัฑ ์ 

แอลกอฮอลเ์คมีภณัฑ ์ทรายอะเบท น ้ายาพ่นหมอกควนั 

ก าจดัยงุ หนา้กากอนามยั ชุดป้องกนัเช้ือโรค  

(แบบใชค้ร้ังเดียวท้ิง) และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียด 

ตามรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย  
งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
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   วสัดุเคร่ืองแตง่กาย จ านวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเคร่ืองแตง่กาย ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง เช่นเคร่ืองแบบ/ชุดปฏิบติังาน เคร่ืองแต่งกาย 
ส าหรับงานกวาดถนน/ลา้งท่อใส่สารเคมี และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น  

รายละเอียดตามรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ 
รายจ่าย งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิกจ่าย 
ค่าวสัดุเคร่ืองแตง่กายของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ.2560 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
 
 

      

   วสัดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่   
เช่น แผน่หรือจานบนัทึกขอ้มูล อุปกรณ์บนัทึกขอ้มูล  

หวัพิมพห์รือแถบพิมพส์ าหรับคอมพิวเตอร์ ตลบัผงหมึก 

ส าหรับเคร่ืองพิมพแ์บบเลเซอร์ กระดาษต่อเน่ือง  
ฮาร์ดดิสกไ์ดร์ฟ แผน่กรองแสง เมนบอร์ด  เมา้ส์   

และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตามรูปแบบและ 
การจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณ 

ประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการ 
เบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
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 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 196,500 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม 196,500 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 196,500 บาท 

   รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการขนุแกว้รวมใจลดปัจจยัเส่ียงเหลา้บุหร่ี จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการฯ เช่น ค่าป้าย 
ไวนิล ป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการฯ ค่าสมนาคุณวิทยากร  
ค่าอาหารกลางวนั ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม ค่าวสัด ุ

อุปกรณ์ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินโครงการ ฯลฯ  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ท่ี 

ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2557 แกไ้ขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  

เพิ่มเติม ฉบบัท่ี 1/2565 หนา้ 42 ล าดบัท่ี 1 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 

      

    โครงการขนุแกว้สถานท่ีจ าหน่ายอาหารปลอดภยั จ านวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการสถานท่ี 
จ าหน่ายอาหารปลอดภยั เช่น ค่าป้ายไวนิล  

ป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการฯ ค่าสมนาคุณวิทยากร  
ค่าอาหารกลางวนั ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม  

ค่าวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนิน 

โครงการ ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมและการเขา้รับการฝึกอบรม  

ของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ.2557 

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัเทศบาล พ.ศ.2496  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัก าหนดแผนและขั้นตอนการ 
กระจายอ านาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542 

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)   

เพิ่มเติมฉบบัท่ี 3/2567 หนา้ 48 ล าดบัท่ี 1 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
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    โครงการป้องกนัและควบคุมโรคไขเ้ลือดออก จ านวน 115,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการป้องกนั 
และควบคุมโรคไขเ้ลือดออก เช่น ค่าป้ายไวนิล  

ป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการฯ ค่าสมนาคุณวิทยากร  
ค่าอาหารกลางวนั ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม  

ค่าวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนิน 

โครงการ ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
ค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมและการเขา้รับการของ 
เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ.2557 

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัเทศบาล พ.ศ.2496  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัก าหนดแผนและ 

ขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)   

หนา้ 51  ล าดบัท่ี 1 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
  

      

    

โครงการสัตวป์ลอดโรค คนปลอดภยัจากโรคพิษสุนขับา้  
ตามพระปณิธานศาสตราจารย ์ดร.สมเด็จพระเจา้นอ้งนางเธอ  
เจา้ฟ้าจุฬาภรณวลยัลกัษณ์ อคัรราชกุมารี  
กรมพระศรีสวางควฒันวรขตัติยราชนารี 

จ านวน 41,500 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการฯ เช่น  

ค่าส ารวจและข้ึนทะเบียนสัตว ์ค่าวคัซีนป้องกนั 

โรคพิษสุนขับา้พร้อมเคร่ืองหมายประจ าตวัสัตว ์ 

ใบรับรองการฉีดวคัซีนและอุปกรณ์การฉีด  

ค่าป้ายไวนิล ป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการฯ  

ค่าอาหารกลางวนั ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม  

ค่าวสัดุอุปกรณ์ต่าง ๆท่ีจ าเป็นและเก่ียวขอ้งกบั 

การด าเนินโครงการ ฯลฯ 

- เป็นไปตามกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 
ในการฝึกอบรมและการเขา้รับการฝึกอบรมของ 
เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ.2557 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่ายในการ
จดัสวสัดิภาพสตัวข์ององคก์รปกครองทอ้งถ่ิน พ.ศ.2562 
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- หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ด่วนมาก 

ท่ี มท 0808.2/ว 827 ลงวนัท่ี 1 มีนาคม 2562 

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัเทศบาล พ.ศ.2496  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัก าหนดแผนและขั้นตอน 

การกระจายอ านาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  

พ.ศ.2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)   

หนา้ 52  ล าดบัท่ี 6 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม)  
      

  
       

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 668,400 บาท 
  งบบุคลากร รวม 638,400 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 638,400 บาท 
   เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 435,720 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน 
ประจ าปี ใหแ้ก่พนกังานเทศบาลจ านวน 1 อตัรา  
ตามแผนอตัราก าลงัสามปี  

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังานก.จ.ก.ทและ กอบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 

      

   ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง จ านวน 202,680 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามประกาศ 
คณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล เร่ือง มาตรฐาน 

ทัว่ไปเก่ียวกบัพนกังานจา้ง (ฉบบัท่ี 4) จ านวน 1 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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งบด าเนินงาน 
รวม 30,000 บาท 

   ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินท่ีปฏิบติังาน 
ตามหนา้ท่ีปกติ โดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ตอ้งปฏิบติังาน 

ในท่ีตั้งส านกังานและไดป้ฏิบติังานนั้นนอกเวลาราชการ 
ในท่ีตั้งส านกังานหรือโดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ตอ้ง 
ปฏิบติังานนอกท่ีตั้งส านกังานและไดป้ฏิบติังานนั้น 
นอกเวลาราชการนอกท่ีตั้งส านกังาน หรือโดยลกัษณะ 

งานปกติตอ้งปฏิบติังานในลกัษณะเป็นผลดัหรือกะ  

และไดป้ฏิบติังานนั้นนอกผลดัหรือกะของตน  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลา 
ราชการขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  พ.ศ.2559 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
  

      

   ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ 
ในราชอาณาจกัร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศ 

ชัว่คราว เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพกั 

ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผา่นทางด่วนพิเศษ 

ค่าธรรมเนียมในการใชส้นามบิน ฯลฯ   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวนัท่ี 2 เมษายน 2561   

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายท่ีเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม  

หรือค่าใชจ้่ายท านองเดียวกนัท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืนของ 
เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินผูเ้ขา้รับการอบรม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการฝึกอบรม และเขา้รับการอบรมของเจา้หนา้ทีทอ้งถ่ิน  

พ.ศ. 2557 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวนัท่ี 2 เมษายน 2561 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน รวม 5,529,580 บาท 
  งบบุคลากร รวม 3,959,580 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,959,580 บาท 
   เงินเดือนขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 2,249,760 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีให้  
แก่พนกังานเทศบาลจ านวน 6 อตัรา ตามแผนอตัราก าลงัสามปี  

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(กองช่าง) 
 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 67,200 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของพนกังานเทศบาล 
ท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินประจ าต าแหน่งตามประกาศคณะกรรมการ 
กลางพนกังานเทศบาล เร่ืองมาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัเงิน 

ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนกังานเทศบาล  

พ.ศ. 2564 จ านวน 1 อตัรา   
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(กองช่าง) 
  

      

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 103,200 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนกังานเทศบาล 
ท่ีมีสิทธิไดรั้บตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังาน 
เทศบาล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัอตัราเงินเดือน 

และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  

(ฉบบัท่ี 7)  จ านวน 3 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(กองช่าง) 
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   ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง จ านวน 1,398,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามประกาศ 
คณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล เร่ือง มาตรฐาน 

ทัว่ไปเก่ียวกบัพนกังานจา้ง (ฉบบัท่ี 4) จ านวน 11 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(กองช่าง)   
  

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจา้ง จ านวน 141,420 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนกังานจา้ง 
ผูมี้สิทธิไดรั้บตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังาน 
เทศบาล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัหลกัเกณฑก์ารให้
พนกังานเทศบาล ลูกจา้ง และพนกังานจา้งของเทศบาลไดรั้บ
เงินเพิ่มการครองชพัชัว่คราว (ฉบบัท่ี 2) จ านวน 11 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(กองช่าง) 
  

      

  งบด าเนินงาน รวม 1,570,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 60,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินท่ีปฏิบติังาน 
ตามหนา้ท่ีปกติ โดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ตอ้งปฏิบติังาน 

ในท่ีตั้งส านกังานและไดป้ฏิบติังานนั้นนอกเวลาราชการ 
ในท่ีตั้งส านกังานหรือโดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ตอ้งปฏิบติั 
งานนอกท่ีตั้งส านกังานและไดป้ฏิบติังานนั้นนอกเวลาราชการ 
นอกท่ีตั้งส านกังาน หรือโดยลกัษณะงานปกติตอ้งปฏิบติังาน 

ในลกัษณะเป็นผลดัหรือกะ และไดป้ฏิบติังานนั้นนอกผลดั 

หรือกะของตน  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกจ่าย 
เงินตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 

(กองช่าง) 
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   ค่าเช่าบา้น จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นใหแ้ก่พนกังานเทศบาลผูมี้สิทธิ 
เบิกค่าเช่าบา้นตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการเก่ียวกบั 
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบา้นของขา้ราชการทอ้งถ่ิน 
ท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
ค่าเช่าบา้นของขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
(กองช่าง) 
  

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนกังาน/ลูกจา้งประจ า จ านวน 40,000 บาท 

      

  
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนกังาน/ลูกจา้งประจ า 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรใหแ้ก่พนกังานเทศบาล  

และลูกจา้งประจ า ผูมี้สิทธิเบิกไดต้ามระเบียบ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
เงินสวสัดิการเก่ียวกบัการศึกษาบุตรขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2563  

(กองช่าง) 
  

      

   ค่าใช้สอย รวม 210,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ       
    ค่าใชจ้่ายในการจดัท าประกนัภยัทรัพยสิ์น จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัท าประกนัภยัทรัพยสิ์น 
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อาทิเช่น รถราชการ  
(รถส่วนกลาง รถประจ าต าแหน่ง รถรับรอง) ครุภณัฑ ์ 

(ครุภณัฑก่์อสร้าง ครุภณัฑว์ิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์
ครุภณัฑโ์รงงาน) อาคารหรือส่ิงปลูกสร้างอยา่งอ่ืน  

ยกเวน้อาคารส านกังานหรืออาคารท่ีท าการรวมถึงอาคาร 
ประกอบอ่ืนท่ีใชป้ระโยชน์ต่อเน่ืองและบา้นพกัขา้ราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
ค่าใชจ้่ายในการท าประกนัภยัทรัพยสิ์นขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2562 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

(กองช่าง) 
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    รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเยบ็หนงัสือหรือ 

เขา้ปกหนงัสือ ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพยสิ์น  

ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์  
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกนั ค่าใชจ้่าย 
ในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจา้งเหมา 
บริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจา้งท่ีปรึกษา  
ค่าจา้งออกแบบ ค่ารับรองแบบ ค่าจา้งทนายความ  

ค่าจา้งเหมาท่ีมีลกัษณะให้ไดม้าซ่ึงป้าย 
ประชาสัมพนัธ์ ป้ายช่ือส านกังานหรือป้ายอ่ืนๆ  

ท่ีไม่ใช่ลกัษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟ้า 
เพื่อใชใ้นราชการ ค่าติดตั้งโทรศพัท ์และอ่ืนๆ  

ท่ีจ  าเป็นรายละเอียดตามรูปแบบและการจ าแนก 
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณประจ าปี 

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วา่ดว้ยการเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงาน 
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลงวนัท่ี 27 เมษายน 2565 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองช่าง) 

      

   รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร 
หรือการเดินทางไปต่างประเทศชัว่คราวเช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง 
ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพกั ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  

ค่าผา่นทาง ด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใชส้นามบิน ฯลฯ   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 
ในการเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2555  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย   
ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวนัท่ี 2 เมษายน 2561   

(กองช่าง) 

      



149 
 

  

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายท่ีเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม  

หรือค่าใชจ้่ายท านองเดียวกนัท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืนของ 
เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินผูเ้ขา้รับการอบรม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการฝึกอบรม และเขา้รับการอบรมของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน  

พ.ศ. 2557 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย   
ท่ี มท 0808.2/ว 1797 ลงวนัท่ี 2 เมษายน 2561   

(กองช่าง) 
 

      

   ค่าวัสดุ รวม 1,300,000 บาท 
   วสัดุส านกังาน จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านกังาน ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง  เช่น  หนงัสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเลก็  

เคร่ืองเจาะกระดาษขนาดเลก็ กระดาษ หมึก ดินสอ  

ปากกา ยางลบ และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตาม 

รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองช่าง) 
 

      

   วสัดุไฟฟ้าและวิทย ุ จ านวน 500,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง  วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น  

ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หวัแร้งไฟฟ้า ฟิวส์  

เทปพนัสายไฟ สายไฟฟ้า หลอดไฟ ดอกล าโพง  
ฮอร์นล าโพง แผงวงจร และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียด 

ตามรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

      



150 
 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองช่าง) 
 
 

   วสัดุก่อสร้าง จ านวน 500,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุก่อสร้าง ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง  วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่   
เช่น  ไมต้่างๆ  คอ้น คีม ชะแลง น ้ามนัทาไม ้ 

ทินเนอร์ สี  ปูนซีเมนต ์ท่อน ้ าและอุปกรณ์ประปา   
ทราย ยางมะตอยส าเร็จรูป  และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น  

รายละเอียดตามรูปแบบและการจ าแนกประเภท 
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณประจ าปี  

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองช่าง) 
 
 

      

   วสัดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง  วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  เช่น ไขควง  
ประแจ แม่แรง ยางรถยนต ์น ้ามนัเบรก หมอ้น ้า  หวัเทียน  

แบตเตอร่ี และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตามรูปแบบและ 
การจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณประจ าปี 

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก 

ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  

พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองช่าง) 
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   วสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน ประเภทวสัดุ 
ส้ินเปลือง  เช่น แก็สหุงตม้ น ้ามนัเช้ือเพลิง น ้ามนัดีเซล  

น ้ามนัก๊าด น ้ามนัเบนซินน ้ามนัเตา น ้ามนัจารบี 

น ้ามนัเคร่ือง ถ่าน ก๊าซ น ้ามนัเกียร์ น ้ามนัหล่อล่ืน  

และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตามรูปแบบและ 
การจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณ 

ประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน 

 ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองช่าง) 
  

      

   วสัดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์  ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่   
เช่น  แผน่หรือจานบนัทึกขอ้มูล อุปกรณ์บนัทึกขอ้มูล  

หวัพิมพห์รือแถบพิมพส์ าหรับคอมพิวเตอร์ ตลบัผงหมึก 

ส าหรับเคร่ืองพิมพแ์บบเลเซอร์ กระดาษต่อเน่ือง  
ฮาร์ดดิสกไ์ดร์ฟ แผน่กรองแสง เมนบอร์ด  เมา้ส์   

และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตามรูปแบบและการ 
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณประจ าปี 

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

(กองช่าง) 
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 งานไฟฟ้าและประปา รวม 500,000 บาท 
  งบเงินอุดหนุน รวม 500,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 500,000 บาท 
   เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ       
    อุดหนุนงบประมาณเพื่อขยายเขตไฟฟ้า จ านวน 500,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการขยายเขตไฟฟ้าภายในเขตเทศบาล 
ต าบลขนุแกว้ ใหก้ารไฟฟ้าส่วนภูมิภาคนครชยัศรี  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยเงินอุดหนุน 

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด  

ท่ี มท 0816.2/ว 4750 ลงวนัท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566 

หนา้ 10 ล าดบัท่ี 3 

(กองช่าง) 
  

      

 งานสวนสาธารณะ รวม 10,000 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม 10,000 บาท 
   ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท 
   วสัดุการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุการเกษตร ประเภทวสัดุคงทน วสัดุ
ส้ินเปลือง วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่เช่น เคียว สปริง
เกอร์ จอบหมุน จานพรวน ปุ๋ ย ยาป้องกนัและก าจดัศตัรูพืชและ
สัตว ์หวักะโหลกดูดน ้าและอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตาม
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณ
ประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองช่าง) 
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 งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล รวม 3,825,080 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,195,080 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,195,080 บาท 
   ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง จ านวน 904,680 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามประกาศ 
คณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล เร่ือง มาตรฐาน 

ทัว่ไปเก่ียวกบัพนกังานจา้ง (ฉบบัท่ี 4) จ านวน 8 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
  

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจา้ง จ านวน 290,400 บาท 

      

  
1) เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนกังานจา้ง 
ผูมี้สิทธิไดรั้บตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังาน 
เทศบาล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัหลกัเกณฑ ์

การใหพ้นกังานเทศบาล ลูกจา้ง และพนกังานจา้งของ 
เทศบาลไดรั้บเงินเพิ่มการครองชพัชัว่คราว(ฉบบัท่ี 2)  

จ านวน  8  อตัรา  จ านวน 132,000 บาท 

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

2) เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มส าหรับพนกังานจา้ง ผูป้ฏิบติังาน 

ท่ีมีลกัษณะเป็นการเส่ียงภยัต่อสุขภาพ ในอตัราตามท่ี 

หลกัเกณฑก์ าหนด จ านวน 158,400 บาท 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ย 
การก าหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย 
ท่ีองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินอาจจ่ายได ้พ.ศ.2559  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2564 

- เป็นไปตามประกาศ ก.ท. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไป 

เก่ียวกบัเงินเพิ่มส าหรับพนกังานจา้งผูป้ฏิบติังาน 
ท่ีมีลกัษณะเป็นการเส่ียงภยัต่อสุขภาพ พ.ศ.2564  

ลงวนัท่ี 25 สิงหาคม 2564 
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- เป็นไปตามหนงัสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.3/ว 2061 ลงวนัท่ี 16 กนัยายน 2564 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม)  
      

  
       

  งบด าเนินงาน รวม 2,630,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 100,000 บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ินท่ีปฏิบติังาน 
ตามหนา้ท่ีปกติ โดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ตอ้งปฏิบติังาน 

ในท่ีตั้งส านกังานและไดป้ฏิบติังานนั้นนอกเวลาราชการ 
ในท่ีตั้งส านกังานหรือโดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ตอ้งปฏิบติั 
งานนอกท่ีตั้งส านกังานและไดป้ฏิบติังานนั้นนอกเวลาราชการ 
นอกท่ีตั้งส านกังาน หรือโดยลกัษณะงานปกติตอ้งปฏิบติังาน 

ในลกัษณะเป็นผลดัหรือกะ และไดป้ฏิบติังานนั้นนอกผลดั 

หรือกะของตน  

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิกจ่ายเงิน 

ตอบแทนการปฏิบติังานนอกเวลาราชการขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2559 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
  

      

   ค่าใช้สอย รวม 1,580,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ       
    ค่าใชจ้่ายในการจดัท าประกนัภยัทรัพยสิ์น จ านวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการจดัท าประกนัภยัทรัพยสิ์น 
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อาทิเช่น รถราชการ  
(รถส่วนกลาง รถประจ าต าแหน่ง รถรับรอง) ครุภณัฑ ์ 

( ครุภณัฑก่์อสร้าง ครุภณัฑว์ิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์   
ครุภณัฑโ์รงงาน) อาคารหรือส่ิงปลูกสร้างอยา่งอ่ืน  

ยกเวน้อาคารส านกังานหรืออาคารท่ีท าการรวมถึงอาคาร 
ประกอบอ่ืนท่ีใชป้ระโยชน์ต่อเน่ืองและบา้นพกัขา้ราชการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการท าประกนัภยัทรัพยสิ์นขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2562 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
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    รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเยบ็หนงัสือหรือเขา้ปกหนงัสือ  

ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพยสิ์น ค่าโฆษณาและเผยแพร่ 
ประชาสัมพนัธ์ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบ้ียประกนั ค่าใชจ้่าย 
ในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจา้งเหมาบริการบุคคล 

ภายนอก เช่น ค่าจา้งท่ีปรึกษา ค่าจา้งทนายความ ค่าจา้ง 
ปรับปรุงโดเมนเวบ็ไซด ์ค่าจา้งเหมาท่ีมีลกัษณะให้ไดม้า 
ซ่ึงป้ายประชาสัมพนัธ์ ป้ายช่ือส านกังานหรือป้ายอ่ืนๆท่ีไม่ 
ใช่ลกัษณะเป็นส่ิงก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพื่อใชใ้นราชการ  
ค่าติดตั้งโทรศพัท ์และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นรายละเอียดตามรูปแบบ 

และการจ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณประจ าปี 

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลงวนัท่ี 27 เมษายน 2565 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม)   
 
 

      

   รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใชจ้่ายในการก าจดัขยะมูลฝอย จ านวน 1,500,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการก าจดัขยะมูลฝอย  
หรือจา้งเหมาเอกชนหรือหน่วยงานอ่ืนน าขยะมูลฝอย 
ไปก าจดั ค่าปรับกลบขยะ  ฯลฯ 

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัเทศบาล พ.ศ.2496  

และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัก าหนดแผนและขั้นตอน 

การกระจายอ านาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  

พ.ศ.2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

- เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย 
เร่ือง การจดัการมูลฝอย พ.ศ.2560 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
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   ค่าวัสดุ รวม 950,000 บาท 
   วสัดุงานบา้นงานครัว จ านวน 80,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบา้นงานครัว ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง เช่น ผงซกัฟอก สบู่ น ้ายาดบักล่ิน ไมก้วาด 

ถงัขยะแบบขาตั้ง ถงัขยะแบบลอ้ลาก และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น  

รายละเอียดตามรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ 
รายจ่าย งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 

      

   วสัดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 150,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุยานพาหนะและขนส่งประเภทวสัดุ
คงทน วสัดุส้ินเปลือง วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
เช่น ไขควง ประแจ แม่แรง ยางรถยนต ์น ้ามนัเบรก หมอ้น ้ า   
หวัเทียน แบตเตอร่ี และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตามรูปแบบ
และการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณประจ าปี
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
 

      

   วสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จ านวน 650,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืนประเภท 
วสัดุส้ินเปลือง เช่น แก็สหุงตม้ น ้ามนัเช้ือเพลิง  
น ้ามนัดีเซล น ้ามนัก๊าด น ้ามนัเบนซิน น ้ามนัเตา  
น ้ามนัจารบี น ้ามนัเคร่ือง ถ่าน ก๊าซ น ้ามนัเกียร์  
น ้ามนัหล่อล่ืน และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียด 

ตามรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์ร 
(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
 

   วสัดุเคร่ืองแตง่กาย จ านวน 70,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเคร่ืองแตง่กาย ประเภทวสัดุคงทน  

วสัดุส้ินเปลือง เช่นเคร่ืองแบบ/ชุดปฏิบติังาน  

เคร่ืองแต่งกายส าหรับ งานกวาดถนน/ลา้งท่อ ใส่สารเคมี  

และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตามรูปแบบและการจ าแนก 

ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณประจ าปีของ 
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการ 
เบิกจ่ายค่าวสัดุเคร่ืองแตง่กายของเจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ.2560 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 

      

 งานบ าบัดน ้าเสีย รวม 100,000 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม 100,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ       
    ค่าจา้งเหมาบริการลอกท่อระบายน ้าภายในต าบลขุนแกว้ จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งบริการลอกท่อระบายน ้า 
ภายในต าบลขนุแกว้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลงวนัท่ี 27 เมษายน 2565 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมปกครองทอ้งถ่ิน 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลงวนัท่ี 17 พฤษภาคม 2566 

(กองช่าง) 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 665,000 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม 665,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 665,000 บาท 

   รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการขนุแกว้น่าอยู่ร่วมรักษร่์วมพฒันาส่ิงแวดลอ้ม จ านวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการฯ เช่น  

ค่าป้ายไวนิลป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการฯ ค่าสมนาคุณ 

วิทยากร ค่าอาหารกลางวนั ค่าอาหารวา่งพร้อมเคร่ืองด่ืม  

ค่าวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินโครงการ ฯลฯ   

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ.2562 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  

เพิ่มเติม ฉบบัท่ี 1/2565 หนา้ 43 ล าดบัท่ี 2 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
 

      

    โครงการเผยแพร่ ความรู้ ดา้นกฎหมายและสิทธิประโยชน์ ของผู ้
พิการ 

จ านวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการเผยแพร่  
ความรู้ ดา้นกฎหมายและสิทธิประโยชน์ของผูพ้ิการ  
เช่น ค่าป้าย โครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
กลางวนั ค่าอาหารวา่ง ค่าวสัดุส านกังานส าหรับใชใ้น 

โครงการ ค่าวสัดุอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นและเก่ียวขอ้งส าหรับ 

โครงการ  ฯลฯ 

- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 
ในการฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึกอบรมของ 
เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2557 แกไ้ขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 74 ล าดบัท่ี 9 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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    โครงการฝึกอาชีพระยะสั้น จ านวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรม 
ส่งเสริมอาชีพ และเพิ่มรายไดแ้ก่ประชาชน ต าบลขุนแกว้ 
เช่น ค่าป้ายโครงการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร 
กลางวนั ค่าอาหารวา่ง  ค่าวสัดุส านกังานส าหรับใชใ้น 

โครงการ  ค่าวสัดุอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นและเก่ียวขอ้งส าหรับ 

โครงการ  ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึกอบรมของ 
เจา้หนา้ท่ีทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2557 แกไ้ขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 70 ล าดบัท่ี 4 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 

      

    โครงการพฒันาศกัยภาพผูสู้งอายุ ต าบลขนุแกว้ จ านวน 80,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการพฒันา 
ศกัยภาพผูสู้งอายตุ  าบลขนุแกว้ เช่น ค่าป้ายโครงการ  
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารกลางวนั ค่าอาหารวา่ง   
ค่ายานพาหนะ ค่าวสัดุส านกังาน ส าหรับใชใ้น 

โครงการ ค่าวสัดุอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นและเก่ียวขอ้งส าหรับ 

โครงการ ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ท่ี 

ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2557 แกไ้ขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)   

เพิ่มเติม คร้ังท่ี 3/2567 หนา้ 49 ล าดบัท่ี 1 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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โครงการฟ้ืนฟูสภาพทางสังคมช่วยเหลือผูติ้ดยาหรือผูผ้า่นการ
บ าบดั 

 

จ านวน 

 
10,000 

 

บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการฟ้ืนฟู 
สภาพทางสังคมช่วยเหลือผูติ้ดยาหรือผูผ้า่นการบ าบดั 
เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
กลางวนั ค่าอาหารวา่ง ค่ายานพาหนะ ค่าวสัดุส านกังาน 
ส าหรับใชใ้นโครงการ ค่าวสัดุอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นและเก่ียวขอ้ง
ส าหรับโครงการ ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ท่ี 

ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2557 แกไ้ขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)   

เพิ่มเติม ฉบบัท่ี 2/2566 หนา้ 48 ล าดบัท่ี 1 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 

      

    โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพฒันาศกัยภาพผูสู้งอายุต าบล
ขนุแกว้ 

จ านวน 500,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการอบรมและศึกษา 
ดูงานเพื่อพฒันาศกัยภาพผูสู้งอายตุ  าบลขนุแกว้ เช่น ค่าป้าย 
โครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารกลางวนั  
ค่าอาหารวา่ง  ค่ายานพาหนะ ค่าวสัดุส านกังาน ส าหรับใชใ้น
โครงการ ค่าวสัดุอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นและเก่ียวขอ้งส าหรับ
โครงการ ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ้่าย 

ในการฝึกอบรม และการเขา้รับการฝึกอบรมของเจา้หนา้ท่ี 

ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2557 แกไ้ขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566 หนา้ 5 ล าดบัท่ี 1 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 150,000 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม 150,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท 

   รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการจดักิจกรรมวนัเด็กแห่งชาติ จ านวน 150,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการจดักิจกรรมวนัเด็กแห่งชาติ  
เช่น ค่าป้ายโครงการ  ค่าน ้าด่ืม ค่าเคร่ืองเสียง  
ค่าตกแต่สถานท่ี ค่าของรางวลัในการร่วมกิจกรรมของเด็ก  

ค่าวสัดุอุปกรณ์ท่ีใชใ้นโครงการ ค่าเตน็ท ์ค่าใชจ้่ายอ่ืน 

ท่ีจ  าเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินโครงการ  ฯลฯ 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ย 
การเบิกจ่ายค่าใชจ้่ายในการจดังาน การจดักิจกรรม 

สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา การแข่งขนักีฬาขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2564 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนา้ 62 ล าดบัท่ี 1   

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
 
 

      

 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 130,000 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม 130,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 130,000 บาท 

   รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการจดัประเพณีวนัสงกรานต ์ จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการจดังาน 
วนัสงกรานต ์เช่น ค่าพิธีทางศาสนา ค่ารับรอง ค่าใชจ้่าย 
เก่ียวกบัสถานท่ีและค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็นและเก่ียวขอ้ง 
ค่าใชจ้่ายในการประกวดหรือแข่งขนั ค่าจา้งเหมาจดั 

นิทรรศการ  ค่ามหรสพ  การแสดงและค่าใชจ้่ายในการ 
โฆษณาประชาสัมพนัธ์งาน  ค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ 

ท่ีจ  าเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินโครงการ ฯลฯ  
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิก 

ค่าใชจ้่ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ  
การส่งเสริมกีฬา การแข่งขนักีฬาขององคก์ร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2564 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

หนา้ 63 ล าดบัท่ี 5 

(ส านกัปลดัเทศบาล) 
    โครงการแห่เทียนพรรษา จ านวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการด าเนินโครงการแห่เทียนพรรษา  
เช่น  ค่าป้ายโครงการ  ค่าเตน็ท ์ค่าใชจ้่ายพิธีทางศาสนา  
ค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าใชจ้่ายท่ีจ าเป็นและเก่ียวขอ้งกบั 
การด าเนินโครงการ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการเบิก 
ค่าใชจ้่ายในการจดังาน การจดักิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม 
กีฬา การแข่งขนักีฬาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน พ.ศ.2566-2570  
หนา้ 62 ล าดบัท่ี 2 
(ส านกัปลดัเทศบาล)  

      

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานก่อสร้าง รวม 12,530,000 บาท 
  งบลงทุน รวม 12,530,000 บาท 
   ค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง รวม 12,530,000 บาท 
   ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ       

    
โครงการก่อสร้างเข่ือนกนัดินคอนกรีตเสริมเหลก็  
พร้อมปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ บริเวณ 
คลองขนุแกว้ (หมู่บา้นวิมลณัฐ) หมู่ท่ี 1 ต าบลขนุแกว้ 

จ านวน 495,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างเข่ือนกนัดินคอนกรีตเสริมเหลก็  
คลองขนุแกว้ (หมู่บา้นวิมลณัฐ) ความยาว 26 เมตร  
พร้อมปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ ผิวจราจร 
กวา้ง 4 - 5 เมตร ระยะทางยาว 58 เมตร คอนกรีต 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่นอ้ยกวา่ 266 ตารางเมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลนและรายการค านวณ 
เทศบาลต าบลขนุแกว้ก าหนดพร้อมป้าย 
ประชาสัมพนัธ์โครงการ   
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- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  
เพิ่มเติม ฉบบัท่ี 3/2567 หนา้ 62 ล าดบัท่ี 12 
(กองช่าง)  

    โครงการก่อสร้างเข่ือนกนัดินคอนกรีตเสริมเหลก็ 
บริเวณคลองขนุแกว้ หมู่ท่ี 1 ต าบลขนุแกว้ 

จ านวน 2,950,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างเข่ือนกนัดินคอนกรีต 
เสริมเหลก็คลองขนุแกว้ ความยาว 308 เมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลน และรายการค านวณ 
เทศบาลต าบลขนุแกว้ก าหนดพร้อมป้าย 
ประชาสัมพนัธ์โครงการ 
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  
(พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ฉบบัท่ี 3/2567  
หนา้ 63 ล าดบัท่ี 13 
(กองช่าง) 

      

    โครงการก่อสร้างเข่ือนกนัดินคอนกรีตเสริมเหลก็ 
บริเวณคลองประชานาถ (ฝ่ังเหนือ) หมู่ท่ี 1 ต าบลขุนแกว้ 

จ านวน 6,400,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างเข่ือนกนัดินคอนกรีตเสริมเหลก็ 
คลองประชานาถ (ฝ่ังเหนือ) ความยาว 633.5 เมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนและรายการค านวณ 
เทศบาลต าบลขนุแกว้ก าหนดพร้อมป้าย 
ประชาสัมพนัธ์โครงการ 
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม ฉบบัท่ี 3/2567 หนา้ 56 ล าดบัท่ี 5 

(กองช่าง)  

      

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  
ริมคลองประชานาถ (ประตูน ้ าคลองประชานาถ) 
หมู่ท่ี 1 ต าบลขนุแกว้ 

จ านวน 390,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็น ค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  

ถนนเลียบคลองประชานาถ (ประตูน ้าคลองประชานาถ)  
ผิวจราจรกวา้ง 3-4 เมตร ระยะทางยาว 90 เมตร  
คอนกรีตหนา 0.20 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่นอ้ยกวา่  
357 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบแปลน 

และรายการค านวณเทศบาลต าบลขนุแกว้ก าหนด  

พร้อมป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการ 
 
 

      



164 
 

 
 

- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม ฉบบัท่ี 3/2567 หนา้ 61 ล าดบัท่ี 11  

(กองช่าง) 
 
 

    โครงการติดตั้งป้ายประชาสัมพนัธ์ทางเขา้เทศบาลต าบลขนุแกว้ จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งป้ายแนะน าทางเขา้ส านกังาน 
เทศบาลต าบลขนุแกว้ จ านวน 3 ป้าย รายละเอียด 

ตามแบบแปลนและรายการค านวณของเทศบาล 
ต าบลขนุแกว้ก าหนด 
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

ฉบบัท่ี 3/2567 หนา้ 52 ล าดบัท่ี 1 

(กองช่าง) 
  

      

   ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค       

    

โครงการวางท่อเมนประปา ถนนพุทธมณฑลสาย 8 

(ช่วงบา้นนายอ านวย จนัทร์ร่มเยน็ ถึงถนนบรมราชชนนี) 
หมู่ท่ี 1 ต าบลขนุแกว้ 

จ านวน 345,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวางท่อเมนประปาถนนพุทธมณฑลสาย 8  

(ช่วงบา้นนายอ านวย จนัทร์ร่มเยน็ ถึงถนนบรมราชชนนี) 
โดยใชท้่อเหลก็อาบสังกะสี มอก. (คาดน ้าเงิน) ขนาดเส้น 
ผา่นศูนยก์ลาง 3 น้ิว พร้อมอุปกรณ์ประกอบร่วม  
ความยาว 464 เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนและ 
รายการค านวณเทศบาลต าบลขนุแกว้ก าหนด พร้อมป้าย
ประชาสัมพนัธ์โครงการ  
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม ฉบบัท่ี 3/2567 หนา้ 66 ล าดบัท่ี 16 

(กองช่าง) 
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   ค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง       

    โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  
ถนนเลียบคลองประชาอุทิศ1(ฝ่ังใต)้ หมู่ท่ี 2 

จ านวน 1,750,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  

ถนนเลียบคลองประชาอุทิศ 1 (ฝ่ังใต)้  หมู่ท่ี 2  

ผิวจราจรกวา้งไม่นอ้ยกวา่ 5 เมตร ระยะทางยาว  
320 เมตร คอนกรีตหนา 0.20 เมตร หรือมีพื้นท่ี 

ไม่นอ้ยกวา่ 1,600 ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบแปลน 
และรายการค านวณเทศบาลต าบลขนุแกว้ก าหนด พร้อมป้าย 
ประชาสัมพนัธ์โครงการ   
- เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566 

หนา้ 14 ล าดบัท่ี 4 

(กองช่าง) 

      

   
 

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได ้(ค่า K) 
จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได ้(ค่า K)  

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภคและส่ิงสาธารณูปการ 
- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1837 ลงวนัท่ี 11 กนัยายน  2560 

(กองช่าง) 
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แผนงานการเกษตร 
 งานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 100,000 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม 100,000 บาท 
   ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท 
   วสัดุการเกษตร จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุการเกษตร ประเภทวสัดุคงทน วสัดุ 
ส้ินเปลือง วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  เช่น เคียว  
สปริงเกอร์ จอบหมุน จานพรวน ปุ๋ ย ยาป้องกนัและก าจดั 

ศตัรูพืชและสัตว ์หวักะโหลกดูดน ้า และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น  

รายละเอียดตามรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ -  
รายจ่าย งบประมาณประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบิก
ค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม) 
  

      

แผนงานการพาณิชย์ 
 งานกิจการประปา รวม 4,683,120 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,083,120 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,083,120 บาท 
   ค่าจา้งลูกจา้งประจ า จ านวน 320,400 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี  

ใหแ้ก่ลูกจา้งประจ า จ านวน1อตัราตามแผนอตัราก าลงัสามปี  

พ.ศ.2564 - 2566 

- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2542 

- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัอตัราค่าจา้งและการใหลู้กจา้ง 
ของเทศบาลไดรั้บค่าจา้ง (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2561 

(กองช่าง) 
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   ค่าตอบแทนพนกังานจา้ง จ านวน 666,720 บาท 

      

  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามประกาศ 
คณะกรรมการกลางพนกังานเทศบาล เร่ือง มาตรฐาน 

ทัว่ไปเก่ียวกบัพนกังานจา้ง (ฉบบัท่ี 4) จ านวน 4 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(กองช่าง) 
 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจา้ง จ านวน 96,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราวของพนกังานจา้ง 
ผูมี้สิทธิไดรั้บตามประกาศคณะกรรมการกลางพนกังาน 
เทศบาล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัหลกัเกณฑก์ารให้ 
พนกังานเทศบาล ลูกจา้ง และพนกังานจา้งของเทศบาล 

ไดรั้บเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว (ฉบบัท่ี 2) จ านวน 4 อตัรา 
- เป็นไปตามพระราชบญัญติัระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เป็นไปตามหนงัสือส านกังาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2558 

(กองช่าง) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 3,600,000 บาท 
   ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท 
   วสัดุก่อสร้าง จ านวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุก่อสร้าง ประเภทวสัดุคงทนวสัดุ 
ส้ินเปลืองวสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ไมต้่างๆ   

คอ้น คีม ชะแลง น ้ามนัทาไม ้ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต ์ 

ท่อน ้าและอุปกรณ์ประปา ทราย ยางมะตอยส าเร็จรูป   

และอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น รายละเอียดตามรูปแบบและการ 
จ าแนกประเภทรายรับ - รายจ่ายงบประมาณประจ าปี 

ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการ 
เบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2562 
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- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

(กองช่าง) 
 
 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 3,500,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จ านวน 3,500,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายค่าไฟฟ้าในกิจการประปา ในท่ีสาธารณะ รวมถึง 
ค่าใชจ้่ายท่ีตอ้งช าระพร้อมกนั เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี  
ในกิจการของเทศบาลต าบลขุนแกว้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
การเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครอง 
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2562 

- เป็นไปตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

(กองช่าง)       

      

 
























































